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1.
FINALITES DE LA SECTION

1.1.
Finalités générales

Conformément à l’article 7 du décret de la Communauté française du 16 avril 1991, cette section doit :

· concourir à l’épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion professionnelle, sociale et culturelle;

· répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des administrations, de l’enseignement et d’une manière générale des milieux socio-économiques et culturels.

1.2.
Finalités particulières

Cette section vise à permettre à l’étudiant
, 

dans le respect des règles déontologiques et dans le cadre d’un questionnement éthique,

· de participer activement à la gestion d’une entreprise d’économie sociale en développant son autonomie et ses capacités d’auto-évaluation ;

· de réaliser les missions et les objectifs de l’entreprise d’économie sociale en déterminant les orientations stratégiques et les méthodologies d’actions ;

· de promouvoir les valeurs spécifiques de l’économie sociale.

2.
UNITES DE FORMATION CONSTITUTIVES DE LA SECTION

	Intitulés
	Classement des U.F.
	Code des

U.F.
	Code du domaine

de formation
	Unités déter-

minantes
	Nombre de périodes
	ECTS

	Eléments de gestion comptable, financière, fiscale et juridique  
	SCEC
	715710U32D1
	702
	
	140 
	11

	Conduite de projet et gestion stratégique en économie sociale (étude de cas) 
	SCEC
	715711U32D1
	702
	X
	80
	7

	Fondements, réalités et perspectives de l’économie sociale 
	SCEC
	715705U32D1
	702
	
	40
	3

	Marketing - Marketing social 
	SCEC
	715707U32D1
	702
	X
	80
	7

	Communications internes et externes 
	SCEC
	715708U32D1
	702
	
	60
	5

	Cadres juridiques des entreprises d’économie sociale
	SCEC
	715722U32D1
	702
	
	40
	3

	Management et gestion des ressources humaines de l’entreprise d’économie sociale  
	SCEC
	715709U32D1
	702
	X
	160
	9

	Activités professionnelles de formation : Spécialisation en gestion d’entreprise d’économie sociale  
	SCEC
	715703U32D1
	702
	
	120/20
	5

	Epreuve intégrée de la section : Spécialisation en gestion d’entreprise d’économie sociale  
	SCEC
	715702U32D1
	702
	
	100/20
	10

	
	
	
	
	
	820
	60

	

	TOTAL DES PERIODES DE LA SECTION
	

	A) nombre de périodes suivies par l'étudiant
	820

	B) nombre de périodes professeur
	640

	C) nombre d’ects
	60


 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



4. TITRE DELIVRE A L’ISSUE DE LA SECTION
Diplôme de « Spécialisation en gestion d’entreprise d’économie sociale » de l’enseignement supérieur économique de promotion sociale et de type court.

Eléments de gestion comptable, financière, fiscale et juridique  (140 p)  11 ects





Marketing - Marketing social (80p) 7 ects





Management et gestion des ressources humaines de l’entreprise d’économie sociale  (160p) 9 ects





 Fondements, réalités et perspectives de l’économie sociale : (40P) 3ects 





Epreuve intégrée :


Spécialisation en Gestion d’entreprise d’économie sociale (100 p) 10 ects





Activités professionnelles : Spécialisation en gestion d’entreprise d’économie sociale 


 (120 p) 5 ects 





Conduite de projet et gestion stratégique en économie sociale (étude de cas) (80p) 7 ects





Cadres juridiques des entreprises d’économie sociale (40P)  3ects 





Communications internes et externes (60p) 5ects















