MINISFERE DE L'EDUCATION,LE LA
RECHERCHE ET DE LA FORMATION
Direction générale de la formation,
de la promgtion scciale

de l’enselggement a ﬂ;sﬁancg et

des allocations et préts d'études
Direction d'administration de
1'engeignement de promotion sociale,
de !'enseignement § distance et

des allocations et préts d'études

Service de l'ensgi?nement
de promotion sociale

1 q
1040 BRUKELLES, LE g 400
a0E 0F 1a SCIENcE, 43 [} & ~E31~ 1895 1
02/238.86.11

MONSIEUR VLREMINCK, G.
ADMINISTRATEUR DELEGUE
CPEONS

RUE DES HALLES, 13
1000 BRUXELLES

Ref.: fjf./ 6293041 / Dossier pédagogique 1288

OBJET : DOSSIERS PEDAGOGIQUES REGIME 1

----- Section : AMBULANCIER ERCFESSIONNEL
Classement : ENSEIGNEMENT SECONDAIRE SUPERIEUR
Code Référence : 82411052001
Etablissement : INST PROV ENS SEC COMMERCIAL DE PROMOTIGN SOCIALE

--------------- RUE COLARD TROUILLET,48
4100 SERAING

Monsieur 1'Administraieur Délégué,

. J'ai l'honneur de vous faire
pédagogique relatif a la section men

Dossier Section / Unité

Egrvegir en retour, avec accord provisoire, le dossier
ionnée ci-dessous.

Code REEf.  Classement

1288 5 AMBULANCIER PROFESSIONNEL

824110820C1  ESS

1288 U PERFECTIONNEMERT EN SOINS AMBULRNCIERS g2411]u21c1  ESST

1288 0 %ﬁgggg§18§§E50hSOCIHUK DE LA PROFESSION D'AMBULANCIER 824112021C1  ESST

1288 U ASPECTS LEGAUX DE LA PROFESSION D'AMBULANCIER PROFESSIONNEL 824113021C1  ESST

1288 U %gg%ggglg§g§%MIQUEs DE LA PROFESSION D'AMBULANCIER 824114U21C1  BSST

1288 U RSPECTS TECENIQUES DE LA PROFESSICN D'AMBULANCIER 824115021C1  ESST
PROFESSIONNEL

1288 U STAGE D'AMBULANCIER PROFESSIONNEL 824116021C1  ESST

1288 U SECOURISTE INDUSTRIEL

B24117021C1  ESST

1288 U EPREUVE INTEGREE D'AMBULANCIER PROFESSIQNNEL §24110022C1  ESSQ

Toute ¢emande de renseignements relative & 1'chjet de la présente peut tre obtknue auprés de
¥elle Schets (t81:02/236.86.54)



AL8E ~¢

DOCUMENT 8 ter ~ DOSSIER PEDAGOGIOUE SECTION

ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE - REGIME 1

Demande d’ouverture d’une section sur la base d’un dossier pédagogique / réseau n’ayant encore fait ’objet
d’aucune approbation.

1. La présente demande émane du:
O (1) Pouvoir organisateur: PROVINCE DE LIEGE
O (1) Directeur(-trice) de I'Institut pour la Communauté frangaise
et se rapporte & 1’établissement suivant:

dénomination : L.P.E.P.S. Seraing........
adresse complete: rue Colard Trouiliet 48

4100 SERAING 2
n°® de martricule : 452.6.293.041 {2)
n° de téléphone : 041/30.72.80 - 30.72.87 2)
@ 2 DEC. 199

2. Transmis en date du: ﬁan‘ ........ (3) par le réseau:

0] (11).0.0.0.6.0.60.0.0.9.0.09.0800.0.040.4 O (€))]

X (1) Provincial et communal o )]
3. Intitulé de la section: M. LQGNAHE

Code:(d) ftyn ae § 2e (A
AMBULANCIER PROFESSIONNEL ...ututrurrnieresrisisissssiisamssonsestestsiasrstssrasnssssnranmosrnesstassersssnssmatnrrsnss
................................................................................................................................................ (2)

4. Finalités de la section: repris en annexe 1 n°® de ..1.. page(s)(2)
5. Classement de 14 section:

X (1) XXXXXXXXXXXXXXXXXKXXKXXXXXXXXKKKK  QXXXXXXAXXLEXEXXAXK XXX KAX XXX LA XXX AKX XK XXKXXKX  (2)

0 (1) enseignement secondaire supérienr O XXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKX(2)

6. Titre délivré a 1'issue de la section:
CERTIFICAT D’AMBULANCIER PROFESSIONNEL
7. Unités de formation constitutives de la section (ou & compléter en annexe si nécessaire) : (2)

Intitulés Classement Code Unités Date d'ouverture
de I'UF(5) déterminantes prévue
UF 1 Perfectionnementen soins ambulanciers T/Sec.sup. BiyasanVlatn X 16.03.1995
UF 2 Aspects psycho—socmuxdh_\”‘: E WwiTlSec.sup. BLyqal Via €2 X 10.01.1995
0._!,..,.!,9@1-&& -
UF 3 Aspects fégaux de la profession , l A | T/Sec.sup. §2 Yadd Via tn X 10.01.1995
' \Aw!n«-u
UF 4 Aspects économiques de la profession . b, T/Sec.sup. S‘L Yaagtra Lo X 10.01.1995
T .
UF 5 Aspects techniques de I profession d """‘, }j‘:’b‘{‘*'uscc.sup. Bi yaagUzala X 10.01,1995
UF 6 Stage d'ambulancier professionnel T/Sec.sup Bl yaalVialn X 10.01.1995
UF 7 Secouriste industriel T/Sec.sup Fr Y4 ALULA La 10,01.1995
UF & Epreuve intégrée d‘mfnwth«»(, QfSec.sup SLUA e L2 L2 10.01.1995

(1) Biffer les mentions inutiles ou cocher

(2} A compléter

(3) A compléter par Je Secrétaire permanent

(4) Réservé & 1'administration

(5) Sous Ia forme d’un triplet (T/Q. DI/DS, TC/TL, catégoric)



Code de la section:(4) 82 yaaoszeln

8. Modalités de capitalisation: repris en annexe n° 2 de ..1.. page(s)

9, Réservé au Service d’Inspection

a) Observation(s) du(des) Inspecteur(s) concerné(s) relative(s) au dossier pédagogique [annexe(s) éventuelle(s)]:

ﬂoi//aoo&wé.
ce Lo/74,/5Y

W

b) Décision de I’ Administrateur pédagogique relative au pédagogique:
ACCORD PROVISOIRE - PAS Wkg(l)

- JRE 15955 Qo n At S

Date: vouvireernesin it Signature

J. Meurier )
Administrateur Peédagogigue

(1) Biffer les mentions Inutiles ou cocher
(2) A compléter
(3) Réservé & "administration



ANNEIE 1

AMBULANCIER PROFESSIONNEL

FINALITES DE LA SECTION

1. FINALITES GENERAT.ES DE L‘'UNITE DE FORMATION.

2.

-

Conformément & l’article 7 § ler et 2&8me du décret, l'unité de formation
devra:

concourir & 1l/'épanouissement individuel en promouvant une meilleure
insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire.

répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des
administrations, de l’enseignement et d'une maniére générale des milieux
socic—-économigques et culturels.

FINALITES PARTICULIERES DE L'UNITE DE FORMATION.

1) Au deld du cadre légal visés par la loi du 8 juillet 1964 modifiée par la

2)
3)

loi du 3 février 1994 3 l‘cbtention du brevet de Secouriste-ambulancier,
amener ces personnes mais aussi tous les autres membres de la profession,
en ce compris les responsables de sécurité au niveau de gqualification
proche ou équivalent i celui des personnes exergant la méme profession dans
différents autres pays européens et leur délivrer le certificat
drambulancier professionnel et de secouriste industriel.

Assurer & ces mémes personnes une formation continuée.
A pour but de rendre l‘’é&tudiant capable au terme de sa formation:

- de prendre en charge un patient ou un groupe de patients victimes d‘un
accident ou d’'un malaise nécessitant des soins urgents.
Le cas &ché&ant, le transporter vers un centre hospitalier en ayant agit
dans le cadre de sa profession ou ayant apporté une aide efficace a une
équipe médicalisée requise sur les lieux.

- d’expliquer tant les aspects sanitaires que technlques et légaux de ses
actes.



ANNEXE 2

AMBULANCIER PROFESSIONNEL

CAPACITES PREALABLES REQUISES

Pour &tre admis dans la section d’ambulancier professionnel, l‘étudiant doit
avoir obtenu les attestations de réussite de l‘unité "Notions d'anatomie et de
physiclogie”, "Soins d‘urgence" et "Stages de secouriste-ambulancier".



AMBULANCIER PROFESSIONNEL

MODALITES DE CAPITALISATION

UFl

Perfectionnement en soins ambulanciers

Prise en charge et réanimation (CT) 20 p.

Prise en charge et ré&animation (PP) 30 p.

Complément d’urgence (CT) 16 p.

Manutention et hygiéne (CT) 15 p.

Manutention et hygiéne (PP} 25 p.

Autonomie 14 p.

TOTAL 120 p.

UF2

Aspects psycho-sociaux de la profession

d’ambulancier professionnel

Aspects psycho-sociaux de la profession (CT) 28 p.

Autonomie 4 p.
32 p.

UF3

Aspects légaux de la profession

d’ambulancier professionnel

Aspects légaux de la profession (CT) 35 p.

Autonomie 5 p.
40 p.

Ur4

Aspects &conomiques de la profession

d‘ambulancier professionnel

Aspects &économiques de la profession (CT) 45 p.

Autonomie 5 p.
50 p.

UF5

Aspects techniques de la profession

d’ambulancier professionnel

Notions de cartographie (PP) S p.

Notions de radio-communication (PP) 9 p.

Technigue et pratigue du véhicule (CT) 16 p.

Autonomie 4 p.
38 p.

UF6

Stages (PP) 320 p.

Encadrement 4 p.

[8) )

Secouriste industriel

Premiers soins (CT) 6 p.

Premiers soins (PP) 6 p.

Approche des risques (CT) 6 p.

Autonomie 6 p.
24 p.

Ur8s

Epreuve intégrée théorie (CT) 2 p.

Epreuve intégrée pratigue (PP) 8 p.

10

P



Admission aux unités de UF1 & UFY
~ Les personnes ayant obtenu l’attestation de réussite des unités "Notions

d‘anatomie et physiclogie”, "Soins dfurgence" et "Stages de secouriste-
amublancier" de la section "Secouriste—ambulancier".

Admission 3 1'UFS8

- Les personnes ayant obtenu les attestions de réussite des unités de formation

"Perfectionnement en soins ambulanciers", "Aspects é&conomiques, légaux,
physico-~sociaux et techniques de la profession" et "Stages d‘ambulancier

professionnels".
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ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE - REGIME 1 < gf Ona -

DOCUMENT 8 bis DQOSSIER PEDAGOGIQUE UNITE DE FORMATION

Demande d’ouverture d’une unité de formation sur la base d’un dossier pédagogique / 1ésean n’ayant encore fait
1’objet d’ancune approbation.

1. La présente demande émane du: T _.‘-..f
X (1) Pouvoir organisateur: PROVINCE DE LIEGE i g
O (1) Directeur(-trice) de I"Institut pour la Communauté frangaise
et se rapporte & 1’établissement suivant:

&
i
]

‘ S [ M oAnm, ;
dénomination : LP.E.P.5S. Seraing....cccceeneres (2) Date et signature dun Chef d etabhssemen{ de, e"G\.F .
adresse compléte: rue Colard Trouillet 48 on du représentant du P.O. subventi (2) J; o

.................................. 2)
n° de matricule : 452.6.293.041 2)
n® de téléphone : 041/30. 72 80 30 19§ 2.87 (2)
2. Transmis en date dus .ooevevniioriniiierannan (3) par le réseau:
0 (GhD; 0.0, 0.0.0.9.0.6.0.4.0.9.9.5.6.80.4 O [N D.0.:6:0.6.0.0.0:6.0.6.0.0.8.0.0.0.00.¢.0.4
O (1) Provincial et communal N. LOGN AH[P (H PG 09.5.6.0.0.09.0.0.0.0.0.9 4

3. Intitulé de 1’unité de formation:

Codex(4) 3LyaAa V i4 LA

Perfectionnement en soins ambulanciers

.............................................................................................

............................................................................................. )
4., Finalités de 1"unité de formation: Repris en annexe n° 1 de ..1.. page(sX2)
- 5, Capacités préalables requises: Repris en annexe n° 2 de ..1.. page(s)(2)

6. Classement de 1'unité de formation:

X (1) enseignement secondaire; transition 48] P8 6,6.0.8.6.6.0.0.6.0.0.¢ 4y
degré: ),9.6,4.0.6.6.0.5. G} supérieur 48]

O (1) Catégorie de I’enseignement SUpErieur de type COUITI vouvivessermnmnnrarsenanenanees rressaseaeseres (2)
0 (1) Catégorie de I’enseignement supérieur de type JoNg: «ooveiveurmmenimiminmreireneisnrieane )

7. Recommandations particulizres pour la constitution des groupes ou Je regroupement

Repris en annexe n° 3 de ..1.. page(s)2)

8. Programme de(des cours) Repris en annexe n° 4 de ..3.. page(s)(2)
9. Fixation des capacités terminates Repris en annexe n°® 5 de ..1.. page(s)2)
10. Chargé(s) de cours Repris en annexe n° 6 de ..1.. page(s)(2)

(1) Biffer les mentions inutiles

(2) A compléter

(3) A compléter par le Secréwzire permanent
(4) Réservé i 'administration



11. Horaire de {'unité de formation:

L “« VoA CdA
Code de 'unité de H)?ma?mn: 4)

Horaire minimumn:

i. Dénomination des cours(2) classement Code U(6) nombre de

des cours (5) périodes(7)
Prise en charge et réanimation CT B 20
Prise en charge et réanimation PP L 30
Compléments d'urgence CT B 16
Manutention et hygiéne CT B 15
Manutention et hygiéne PP L 25
2. Part d’autonomie P 14
Total des périodes ,/ 120

12. Réservé au Service d’Inspection

a) Observations(s) du(des) Inspecteur(s) concerné(s) relatives an dossier pédagogique [annexe(s) éventuelle(s)]:

Awis /@ua%
le Lefad /7%

P

b) Décision de I’ Administrateur pédagogique reletive au dossier pédagogique:
ACCORD PROVISOIRE - PA§,By CORD(1)

En cas de décision négative, motivation de cette derniére:

-4 1A 1595 Signature i

J. Meunier
Administrateur Pédagogique

(1) Biffer les mentions inutiles ou cocher

(2} A compléter

(4) Réservé & I’administration

(5) soit CG, CS, CT, CTPP, PP ou CPPM

(6)soitA, B, C,D,E,F, G, H LKL MN,OPQR,ST,V
(7 1 période = 50 minutes



ANNEXE 1

PERFECTIONNEMENT EN SOINS AMBULANCIERS

FINALITES DE L'UNITE DE FORMATICON

1. FINALITES GENERALES DE L'UNITE DE FORMATION.

Conformément & 1l'article 7 § ler et 2eme du décret, l'unité de formation
devra:

- concourir & l'épanouissement individuvel en promouvant une meilleure
insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire.

- répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des
administrations, de l'enseignement et d'une maniére générale des milieux
socio-économiques et culturels.

2. FINALITES PARTICULIERES DE L'UNITE DE FORMATION.

L'unité de formation visera a améliorer les capacités de discernement du
candidat lors de l'application des connaissances théoriques et pratiques des
soins ambulanciers, tout en lui apportant un savoir-faire qui contribuera a
1l'amélioration des capacités d'organisation du travail, d'aide a une équipe
médicale et d'insertion dans une équipe pluridisciplinaire.



ANNEXE

PERFECTIONNEMENT EN SOINS AMBULANCIERS

CAPACITES PRERLABLES REQUISES

1. CAPACITES:
Pour étre admis, l'étudiant sera capable:

En notion d'anatomie et de physiologie:

- de restituer des connaissances;
- d'analyser les composants d'un phénoméne anatomique;
- de modéliser une situation.

En soins d'urgence:

- de reconnaitre les différents signes vitaux et leur atteinte;

- de décrire la gravité d'une situation;

- de stabiliser les grandes fonctions vitales du patient;

- de reconnaitre les indications a 1'appel d'un Service Mobile d'Urgence et de
Réanimation;

- de transporter le patient vers un centre hospitalier de maniére adéquate;

- de se situer par rapport & l'application de la loi de 1'A.M.U.

2. TITRES POQUVANT EN TENIR LIEU:

Les attestations de réussite des unités de formation suivantes: "Notions

d'anatomie et physiologie"; "Soins d'urgence” et "Stages de secouriste-
ambulancier".



ANNEXE 3

PERFECTIONNEMENT EN SOINS AMBULANCIERS

RECOMMANDATIONS PARTICULIERES POUR LA CONSTITUTION DES GROUPES OU LE
REGROUPEMENT

Néant.



ANNEXE 4 A

PERFECTIONNEMENT EN SOINS AMBULANCIERS

PROGRAMME DES COURS

PRISE EN CHARGE ET REANTIMATION.

L'étudiant sera capable de prendre en charge un patient ou un groupe de patients,
d'entreprendre une réanimation.

Ces capacités seront atteintes & travers le contenu notionnel suivant:

- Organisation de la prise en charge;

- Etablir les priorités dans les soins urgents (individuels et collectifs);

- Organiser l'évacuation {en urgence individuelle et collective);

- Mise en service du défibrillateur semi-automatique;

- Préparation de médicaments et de perfusions et mise en service de matériel
médical & la demande d'un médecin;

- Différenciation et premiers soins aux patients souffrant d'un choc soit
hypovolémigue, septique, cardiogénique ou anaphylactique;

- Apporter une aide efficace a une éguipe médico-infirmiére requise sur les lieux
dont au moins mise en service de:

- Capno

- Sa 02

- Pousse seringue

- Respirateur portable

- Oxygénothérapie et aérosocls
- Aspirateur

- Laryngoscope

- Tensiométre

- Pratiquer une réanimation & un ou & deux ambulanicers soit sur un adulte soit
sur un enfant, soit sur un bébé.



ANNEXE 4 B

COMPLEMENTS D'URGENCE

L'étudiant sera capable:

~ de prendre en charge, en attendant le Service Mobile d'Urgence et de
Réanimation des patients souffrant de pathologies relevant de la gynécologie
(aide a 1'équipe médicale pour les soins & la mére et & l'enfant), de 1la
pédiatrie (aide a l'équipe médicale au moins pour: mort subite, convulsions,
réanimation bébé, ...) ou de 1l'environnement (dont au meoins les briilures et les
intoxications, explosions, blast, bléve, armes, ...);

~ d'apprécier l'influence des différents troubles sur 1'état général du patient;
- d'apporter des premiers soins ;
- de participer au plan catastrophe:

- organisation, législation;

- rbOles de l'ambulance;

- chantier, PMA, tri, réqulation, évacuation;

- coordination; .

- subordination

- de participer aux transferts secondaires (adultes et prématurés)



ANNEXE 4 C

MANUTENTION ET HYGIENE

A l'approche d'un patient, 1'apprenant sera capable d'utiliser le matériel
adéquat; d'appliquer des régles d'hygigne strictes tant vis-a-vis de lui méme que
de ses collégues, que du patient.

Ces capacités sercnt atteintes & travers le contenu notionnel suivant:
1. Conditionnement en vue du transport:

- Reléve et mobilisation du patient, choix de matériel et ergonomie;
- Positionnement et transport d'un patient appareillé;

2. Maintenance sanitaire de l'ambulance (désinfection,...);
3. Maintenance du matériel médical, dont au moins:
- Ballon Ambu,
- Aspirateur,
- Respirateur,
- Laryngoscope,
- Tensiometre,
4. Choix du matériel, cahier des charges;
5. Hygiéne individuelle;
6. Hygiéne professionnelle;
7. Maladies transmissibles;

8. Mé&decine préventive

9. Tenues et sécurité en intervention



ANNEXE 5

PERFECTIONNEMENT EN SOINS AMBULANCIERS

FIXATION DES CAPACITES TERMINALES

En fin de formation 1'étudiant sera capable de:

reconnaitre les différents signes vitaux;

décrire la gravité d'une situation;

stabiliser les grandes fonctions wvitales du patient;

reconnaitre les indications & 1'appel d'un Service Mobile 4'Urgence et de
Réanimation;

respecter les régles d'hygiégne et de manutention;

utiliser le matériel adéquat et d'en assurer la maintenance;

apporter une aide efficace au Service Mobile d'Urgence et de Réanimation;
entreprendre les manoeuvres de réanimation a un et deux secouristes sur un
adulte, un enfant, un bébé;

positionner correctement un patient;

utiliser de facon appropriée le D.E.A.:

mobiliser un patient appareillé; -

différencier l'urgence individuelle de 1l'urgence collective et adopter les
attitudes requises;

s'insérer dans un dispositif d'urgence collective.

Ces capacités doivent &tre maitrisées intégralement.



ANNEXE 6

PERFECTIONNEMENT EN SOINS AMBULANCIERS

PROFIL DES CHARGES DE COURS

Un enseignant.



ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE - REGIME | L8 -0,

DOCUMENT 8 bis DOSSIER PEDAGOGIQUE UNITE DE FORMATION

Demande d’onverture d’une unité de formation sur la base d*un dossier pédagogique / réseau n’ayant encore fait
’objet d’aucune approbation.

1. La présente demande émane du:

X (1) Pouvoir organisateur: PROVINCE DE LIEGE )
O (1) Directeur(-trice) de I’Institut pour la Communauté frangaise ....ovevemmiieererimeeriiiee. )
et se rapporte & 1’établissement suivant: - B

P Lo
14 ;
(AT LR 4

dénomination ¢ LP.E.P.S. Seraing......ceernvees (2) Date et signature du Chef d’étabjifsement de Je C.F. <
adresse compléte: rue Colard Trouillet 48 oun du représentant du P.O. ventenpéz__(l)(?,)—————;
L e (2) /,f,’ oy ’M

n® de matricule : 452.6.293.041 ) At ok S '

n® de téléphone : 041/30.72.80 - 30.72.87 (2) / il —
2, Transmis ¢n date du: ﬂZDEClQQ% ....... (3) par le réseau:

0 $1);0.0.40.0.0.0.0.0.6.06.4.$.00.00.04 0 [E1D,9.6.00.00.0.0.0.66.080.6.9.0.0.9.0.4

O (1) Provincial et communal o (1) ).0:0:4.0.84.0.8.9.0,6.0.6.6.0.04

N. LOGNAHD
3. Intitulé de 1'unité de formation: .
Code:(d) Bt qtat Via €4

Aspects psycho-sociaux de la profession d’ambulancier-professionnel

............................................................................................. @)
4, Finalités de 1'unité de formation: Repris en annexe n° 1 de ..1.. page(s)(2)
5. Capacités préalables requises: Repris en annexe n° 2 de ..1.. page(s)(2)
6. Classement de 'unité de formation:

X (1) enseignement secondaire: transition (1) )6, 0.0.8.0.9.0.0.0.5.0.9.4 (1)

degré: )0.8.9:0.0.0.0.4. QNN supérieur (1)
0 {1) Catégorie de |'enseignement supérieur de Type COUI .vvuriiiniivaniiiiniaaneniiin eerereressenaes 2)
O (1) Catégorie de 1’enseignement supérieur de type 1ong: ...ooovviriviniiiii i )

7. Recornmandations particuligres pour la constitution des groupes ou le regroupement

Repris en annexe n® 3 de ..1.. page(sX2)

8. Programme de(des cours) Repris en annexe n° 4 de ..6.. page(s)(2)
9. Fixation des capacités terminales Repris en annexe n® 5 de ..1.. page(sX2)
10. Chargé(s) de cours Repris en annexe n° 6 de ..1.. page(s}2)

(1) Biffer les mentions inutiles

(2) A compiéter

(3) A compléter par le Secréiaire permanent
(4) Réservé & 1"administration



11. Horaire de 1'unité de formation:

0l L‘f.« 4L V1A LA
Code de I'unité de formation: (4)

Horaire minimun?

1. Dénomination des cours(2) classement Code U(6) nombre de
des cours (5) périodes(7)
Aspects psycho-sociaux de la CT B 28
profession
2. Part d’autonomie P 4
v
Total des périodes 32

12. Réservé au Service d’Inspection

a) Observations(s) du(des) Inspecteur(s) concerné(s) relatives au dossier pédagogique [annexe(s) éventuelle(s)):

ﬁaw/wwa,%

Le 40/ 18/ ﬁ%

b) Décision de 1’ Administrateur pédagogique relgtive au dossier pédagogique:
ACCORD PROVISOIRE - PAS %ﬁrba)

En cas de décision négative, motivation de cette derniére:

i B i e oar o,
Date: ... oS3, 188D Signature :
J. Meunier .
Adrninistrateur Pédagogique

(1) Biffer les mentions inutiles ou cocher

(2) A compléter

(4) Réservé b 'administration

{5) soit CG, CS, CT, CTFP, PP ou CPFM

(6)soitA, B, C,D,E,F,GHLLKLMNOPQRSTYV
(7) 1 période = 50 minutes



ANNEXE 1

ASPECTS PSYCHO-SOCIAUX
DE LA PROFESSION

FINALITES DE L'UNITE DE FORMATION

1. FINALITES GENERALES DE L'UNITE DE FORMATION

Conformément & l'article 7 § ler et Z2éme du décret, 1l'unité de
formation devra:

- gconcourir a l'épancuissement individuel en promouvant une
meilleure insertion professionnelle, sociale, culturelle et
scolaire.

- répondre aux besoins et demandes en formation émanant des
entreprises, des administrations, de l'enseignement et d'une
maniére générale des milieux socia-économigques et culturels.

2. FINALITES PARTICULIERES DE L'UNITE DE FORMATION

L'unité de formation a pour but de rendre 1l'étudiant capable:

- de discerner les besoins psychologiques depuis 1'é&tre humain
sain au malade et d'adapter son attitude en fonction du profil
du patient et de son entourage;

~ de responsabiliser 1'é&tudiant dans la pratique de sa
profession;

- de comprendre, d'expliquer, de justifier, de mettre en ceuvre
les principales démarches a effectuer dans 1l'exercice de sa
future profession, de les justifier par leur chronologie et

leur logigque.



1.

ANNEXE 2

ASPECTS PSYCHO-SOCIAUX
DE LA PROFESSION

CAPACITES PREALABLES REQUISES

CAPACITES
Pour &tre admis, l'étudiant sera capable:

En notion dfanatomie et de physiclogie:

- de restituer des connaissances;
- d'analyser les composants d'un phénoméne anatomique;
- de modéliser une situation.

En soins 4'urgence:

- de reconnaitre les différents signes vitaux et leur atteinte;
- de décrire la gravité d'une situation;

- de stabiliser les grandes fonctions vitales du patient;

- de reconnalitre les indications a l'appel d'un Service Mobile

d'Urgence et de Réanimation;
- de transporter le patient vers un centre hospitalier de
maniére adéquate;
- de se situer par rapport & l'application de la loi de 1'A.M.U,

TITRES POUVANT EN TENIR LIEU:

Les attestationsde réussite des unités de formation suivantes:
"Notions d'anatomie et physiologie®; "Soins d'urgence" et
"Stages de secouriste-ambulancier”.



ANNEXE 3

ASPECTS PSYCHO-SOCIAUX
DE LA PROFESSION

RECOMMANDATIONS PRATICULIERES POUR LA CONSTITUTION DES GROUPES QU
LE REGROUPEMENT

Néant.



ANNEXE 4

ASPECTS PSYCHO-SOCIAUX
DE LA PROFESSION

PROGRAMME DES COURS

PSYCHOLOGIE APPLIQUEE

L'étudiant sera capable de, & propos:

A,

Notions élémentaires de psychologie et psychopathologie du
développement

a) de comprendre le procesus de développement de la personne (de
l'enfant, de 1'adolescent, de 1l'adult, de la personne &agée)

b) de s'adapter & 1'approche de la personne handicapée, malade,
traumatisée, incapacité déviante ou mourante

et de plus particuliérement:

~ définir les besoins fondamentaux de la personne;

- développer des attitudes relationnelles adéquates;

- prendre conscience des sentiments de l'autre et des siens dans
la situation vécue.

Sensibilisation aux processus de communication

de communiquer dans un environnement professionnel
et plus particuliérement:

- QCbservation et information

- d'observer et objectiver les situations de travail;
- d'établir une juste distance relationnelle avec les usagers;
- d'obtenir et transmettre des informations de qualité.

- Connaissance de soi et assertivité

- déterminer ses capacités relationnelles;
- s'intégrer harmonieusement dans son équipe de travail;



- La relation d'aide

- développer les attitudes fondamentales nécessaires a la
relation avec les perscnnes assistées.



ANNEXE 5

ASPECTS PSYCHO-SOCIAUX
DE LA PROFESSION

FIXATION DES CAPACITES TERMINALES

L.La maitrise des compétences de l'étudiant sera prouvée s'il est
capable:

~ de comprendre et d'expliquer sommairement les mécanismes de
défense induits par une situation de crise et de décrire les
attitudes pouvant répondre a la satisfaction des besoins du
patient; de décrire objectivement une situation

Le degré de maitrise sera atteint si les réponses de l'étudiant a
trois problémes donnés sont correctes et sont jugés efficaces.



ANNEXE 6

ASPECTS PSYCHO-SOCIAUX
DE LA PROFESSION

PROFIIL. DES CHARGES DE COURS

Un enseignant.



f(g gé’_ -~ U 3 -
ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE - REGIME |

DOCUMENT 8 bis DOSSIER PEDAGOGIQUE UNITE DE FORMATICN

Demande d’ouverture d*une unité de formation sur }a base d’un dossier pédagogique / réseau n’ayant encore fait
’objet d’aucune approbation.

1. La présente demande émane du:
X (1) Pouvoir organisateur: PROVINCE DE LIEGE
O (1) Directeur(-trice) de 1'Institut pour la Communauté {rangaise
et se rapporte & 1’établissement suivant:

dénomination : LP.E.P.S. Seraing........cceeerss (2) Date et signature du Chef d*6t4 s
adresse compléte: rue Colard Troujllet 48 ou du représentant du P.O.
OO PPN 2)
n° de matricule ; 452.6.293.041 (2)
n° de téléphone : 041/30.72.80 - 30.72.87 (2)
2 DEC.
2. Transmis en date du; u 2 ..... 6199"(3) par le réseau:
8] 18D,0,0.0.6.0.4.0.6.4.0.6.¢.0.6.0,0.0.9.¢.4 O (1)

0 (1) Provincial et communall, L OGNAKD O (4 )]

3. Intitulé de 1'unité de formation:

Code:(d) JLu~= A3 v 14 ¢4

Aspects légaux de la profession d’ambulanciersprofessionnel

.............................................................................................

............................................................................................. 2
4. Finalités de 1'unité de formation: Repris en aunexe n°® 1 de ..1.. page(s}2)
5. Capacités préalables requises: Repris en annexe n° 2 de ..1.. page(s)(2)
6. Classement de unité de formation:
X (1) enseignement secondaire: transition (1) p9.6.0,0.0.0.6.0.9.0.0.0.4 1)
degré: XOOOOOXX (D supérieur §))
0] (1) Catégorie de ’enseignement SUpérieur de type COUTE: ....uvvverriranrmmimniiienenneinmainnnennenns 2)

o] (1) Catégorie de I’enseignement supérieur de type Iong: ...coevsniiimiiiiiiiiie o {2)
7. Recommandations particuliéres pour la constituiion des groupes ou le regroupement

Repris en annexe n° 3 de ..1.. page(s)(2)

8. Programme de(des cours) Repris en annexe n° 4 de ..0.. page(s)}2)
9. Fixation des capacités terminales Repris en annexe n° 5 de ..1.. page(s)(2)
10. Chargé(s) de cours Repris en annexe n° 6 de ..1.. page(s)(2)

(1) Biffer les mentions invtiles

(2) A compléter

(3) A compléter par le Secrétaire permanent
(4) Réservé & |’administration



11. Horaire de I'unité de formation:

Horaire minimun: ™~

classement
des cours (5)

1. Dénomination des cours(2)
Aspects légaux de 1a CT
profession

2. Part d’autonomie

Total des périodes

¥o 4 AL A
Code de 1’unité de G o &

Code U(6) nombre de
périodes(7)
B 35
P 5
»
40

12. Réservé au Service d’Inspection

a) Observations(s) du(des) Inspecteur(s) concerné(s) relatives au dossier pédagogique [annexe(s) éventuelle(s)):

Auvid /wf;&w@

e 20/¢£/j’? U

i

b) Décision de 1’Administrateur pédagogique zelative au dossier pédagogique:
ACCORD PROVISOIRE - PAM(I)

En cas de décision négative, motivation de cette derniére:

Y

2.0 p Al

| Meunial .
strateur Pédagogique

Signature

Admini

(1) Biffer les mentions inutiles ou cocher

(2) A compléter

(4) Réservé & I"administration

(5) soit CG, CS, CT, CTPP, PP ou CFPM

(6)soit A, B,C,D,E.F,GHILLKLM, N,O0,P,QR, ST,V
(7) 1 période == 50 minutes



ANNEXE 1

ASPECTS LEGAUX DE LA PROFESSION

FINALITES DE L'UNITE DE FORMATION

1, FINALITES GENERALES DE L'UNITE DE FORMATION

Conformément & l'article 7 § ler et 2éme du décret, l'unité de
formation devra:

- concourir & l'épanouissement individuel en promouvant une
meilleure insertion professionnelle, sociale, culturelle et
scolaire.

- répondre aux besoins et demandes en formation émanant des
entreprises, des administrations, de l'enseignement et d'une
maniére générale des milieux socia-économiques et culturels.

2. FINALITES PARTICULIERES DE L'UNITE DE FORMATION

L'unité de formation a pour but de rendre l'étudiant capable:

- de discerner les besoins psychologiques depuis 1'&tre humain
sain au malade et d'adapter son attitude en fonction du profil
du patient et de son entourage;

- de responsabiliser l'étudiant dans la pratique de sa
professian;

- de comprendre, d'expliquer, de justifier, de mettre en oeuvre
les principales démarches & effectuer dans l'exercice de sa
future profession, de les justifier par leur chronologie et
leur logique.



ANNEXE 2

ASPECTS LEGAUX DE LA PROFESSION

CAPACITES PREALABLES REQUISES

CAPACITES
Pour &tre admis, 1l'étudiant sera capable:

En notion d'anatomie et de physiologie:

- de restituer des connaissances;
- d'analyser les composants d'un phénoméne anatomique;
- de modéliser une situation.

En soins 4d'urgence:

- de reconnaitre les différents signes vitaux et leur atteinte;

- de décrire la gravité d'une situation;

- de stabiliser les grandes fonctions vitales du patient;

- de reconnaitre les indications & l'appel d'un Service Mobile
d'Urgence et de Réanimation;

- de transporter le patient vers un centre hospitalier de
maniére adéguate;

- de se situer par rapport a 1l'application de la loi de 1'A.M.U.

TITRES POUVANT EN TENIR LIEU:

Les attestationsde réussite des unités de formation suivantes:
"Notions d'anatomie et physiologie”; "Soins d'urgence" et
"Stages de secouriste-ambulancier”.



ANNEXE 3

ASPECTS LEGAUX DE LA PROFESSION

RECOMMANDATIONS PRATICULIERES POUR LA CONSTITUTION DES GROUPES OU
LE REGROUPEMENT

Néant.



ANNEXE 4

ASPECTS LEGAUX DE LA PROFESSION

PROGRAMME DES COURS

NOTIONS DE LEGISLATION, DE DEONTOLOGIE ET D'ETHIQUE

L

'étudiant doit &tre capable de:

mettre en oeuvre les principales démarches légales a effectuer
dansg 1l'exercice de sa future profession 4'indépendant avec leurs
implications concrétes;

situer ces démarches dans un ordre chronologique;

énoncer dans un langage simple, & un interlocuteur potentiel, un
probléme qui reléve du droit;

fournir les documents probants et d'appuyer son argumentation par
l'utilisation de ceux-cij;

développer une attitude respectueuse du droit et de son évolution
tant dans le domaine de la déontologie que celui des dispositions
légales;

différencier 1'essentiel de 1'accescire dans un message
juridique;

démonter son souci de s'informer.

Ces capacités seront atteintes par l'étude des notions minimales
suivantes:

Législation

Cadre légal et réglementaire de 1'Aide Médicale Urgente;
Responsabilités dans l'exercice de la profession;

Approche de la législation relative aux institutions publiques
dans le cadre des soins urgents et aux contrats de travail.

Droit civil

les principales dispositions du droit civil applicables lors de
l'établissement comme indépendant;

les accords commerciaux;

les baux.



Droit commercial

— les obligations du chef d'entreprise lors de la création d'un
établissement;

- les différentes formes de l'entreprise et leurs caractéristiques
essentielles;

- notions de la loi sur les pratigques du commerce.

Réglementations spécifiques

- Les principales dispositions en matiére, d'établissement
dangereux, insalubres ou incommodes, de professions réglementées,
de repos hebdomadaire,...)

Statut social des indépendants

- droit et obligations de 1'indépendant, de 1l'aidant et du
conjoint—-aidant.

Notions générales d'assurances

Déontologie

Régles essentielles dans le cadrede 1'Aide Médicale Urgente par
rapport au service, aux patients et au milieux professionnels
rencontrés, relations avec les services officiels (100, police,
gendarmerie, magistrature,...)

Ethique

Ethique professionnelle en matiére de soins de santé appliquée a
1'Aide Médicale Urgente.



ANNEXE 5

ASPECTS LEGAUX DE LA PROFESSION

FIXATION DES CAPACITES TERMINALES

La maitrise des compétences de 1l'étudiant sera prouvée s'il est
capable:

- d'effectuer les opérations de gestion journaliére propre a la
profession; d'expliqueret d'appliquer les régles et réglements en
vigueur dans le cadre de sa profession.

Le degré de maitrise sera atteint si les réponses de l1l'é&tudiant a
trois problémes donnés sont correctes et sont jugés efficaces.



ANNEXE 6

ASPECTS LEGAUX DE LA PROFESSION

PROFIL DES CHARGES DE COURS

Un enseignant.



ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE - REGIME 1 AV 8F

DOCUMENT 8 bis DOSSIER PEDAGOGIQUE UNITE DE FORMATION

Demande d’ouverture d*une unité de formation sur la base d'un dossier pédagogique / réseau n’ayant encore fait
I’objet d’aucune approbation.

1.-La présente demande émane du:
X (1) Pouvoir organisateur: PROVINCE DE LIEGE )
O (1) Directeur{-trice) de I'Institut pour la Communauté frangaise .v.eueenrrirnriirisaiann @) -
et se rapporte a 1’établissement suivant: ‘
SR,

a_ i
dénomination : LP.E.P.S. Seraing........cccceuus (2) Date et signature du Ch Q‘g’ isSenidnt de le C.

adresse complite; rue Colard Trouillet 48 ou du représentant du P.O,
.................................. ) = ;. 7 .
n° de matricule : 452.6.293.041 ) ‘4 L '
n° de téléphone : 041/30.72.80 - 30.72.87 (2) C/)Cd/'"‘/e’ Do e
2. Transmis en date du: 02”&3199" ..... (3) par le réseaun:
0 (1D:9.8.6.6.0.0.0.5.0.0.0.0.9.0.9.5.4.0.¢ ¢ 0 (0D.¢.¢0.0.000.0.0.8000.60009.090.4¢
O (1) Provincial et communal (6] ¢} h9.0.4.0.6.6.6.0.0.0.40.00.5.5.4
N. LOGNARD

3. Intitulé de I'unité de formation:

Code:(d) 324" 44 v i2a LA

Aspects économiques de la profession d’ambulanciersprofessionnel

.............................................................................................

............................................................................................. ]
4, Finalités de 1'unité de formation: Repris en annexe n° 1 de ..1.. page(s)(2)
5. Capacités préalables requises: Repris en annexe n® 2 de ..1.. page(s)(2)
6. Classement de I'unité de formation:
X (1) enseignement secondaire: transition 1) ) 9.¢.9.0.¢.9.9.0.6.0.0.0.4 (0
degré: XOOO0OEX (1) supérieur (1)
O (1) Catégorie de }'enseignement supérieur de type COUI! vavrenrirensnrosesssonrasaenses PN 2)
0 (1) Catégorie de I’enseignement supérieur de type 1ong: .....covveeinniienienniniinianiees (2)

7. Recommandations particulires pour la constitution des groupes ou le regroupement

Repris en annexe n° 3 de ..1.. page(s)(2)

8. Programme de(des couss) Repris en annexe n° 4 de ..6.. page(s)(2)
9. Fixation des capacités terminales Repris en annexe n° 5 de ..1.. page(s)(2)
10. Chargé(s) de cours Repris en annexe n° 6 de ..1.. page(s)(2)

(1) Biffer les mentions inutiles

(2) A compléter

(3) A compléter par le Secrétaire permanent
(4) Réservé & 'administration



11. Horaire de 1'unité de formation:

Horaire minimun:-

1. Dénomination des cours(2) classement
des cours (5)

Aspects économiques de la CcT
profession

2. Part d’autonomie

Total des périodes

T ua .ay V i
Code de I'unité de fopmation\:‘ (€3]

Code U(6) nombre de
périodes(7)
B 45
P 5
A2
50

12. Réservé au Service d’Inspection

a) Observations(s) du(des) Inspecteur(s) concerné(s) relatives au dossier pédagogique [annexe(s) éventuelie(s)):

Au‘od/woz@%

le L0/18/ 95 %!W/M%

b) Décision de |’ Administrateur pédagogique gelative au dossier pédagogique:

ACCORD PROVISOIRE - PAS I (1)

En cas de décision négative, motivation de cette derniére:

LY
2.8 nr— ey
Signature
Meunier

Adminﬁstrétaur pédagogigue

{1) Biffer les mentions inutiles ou cocher

{2) A compléter

(4 Réservé & adiministration

(5) soit CG, CS, CT, CTPFP, PP ou CPFM

(6)soit A, B,C,D,E,.F,.GHLJL K LMNOFPQRSETV
(7) 1 priode = 50 minutes



ANNEXE 1

ASPECTS ECONOMIQUES DE LA PROFESSION

FINALITES DE L'UNITE DE FORMATION

1, FINALITES GENERALES DE L'UNITE DE FORMATION.

Conformément a l'article 7 § ler et 2éme du décret, l'unité de formation
devra:

- concourir a 1'épancuissement individuel en promouvant une meilleure
insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire.

- répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des
administrations, de 1'enseignement et d'une maniadre générale des milieux
socio-économiques et culturels.

2. FINALITES PARTICULIERES DE L'UNITE DE FORMATION.

L'unité de formation a pour but de rendre 1l'étudiant capable:

- de responsabiliser 1'étudiant dans la pratigue de sa profession;

- de comprendre, d'expliquer, de justifier, de mettre en oeuvre Jles
principales démarches & effectuer dans 1'exercice de sa future profession,
de les justifier par leur chronologie et leur logique;



ANNEXE 2

ASPECTS ECONOMIQUES DE LA PROFESSION

CAPACITES PREALABLES REQUISES

1. CAPACITES:

Pour &tre admis, 1'étudiant sera capable:

En notion d'anatomie et de physiologie:

- de restituer des connaissances;
- d'analyser les composants d'un phénoméne anatomique;
- de modéliser une situation.

En soins d'urgence:

- de reconnaitre les différents signes vitaux et leur atteinte;

- de décrire la gravité d'une situation;

- de stabiliser les grandes fonctions vitales du patient;

- de reconnaitre les indications & 1'appel d'un Service Mobile d'Urgence et
de Réanimation;

- de transporter le patient vers un centre hospitalier de maniére adéquate;

- de se situer par rapport a l'application de la loi de 1'A.M.U.

TITRES POUVANT EN TERIR LIEU:

Les attestations de réugsite des unités de formation suivantes: "Notions
d'anatomie et physiologie"; "Soins d'urgence" et "Stages de secouriste-
ambulancier".



ANNEXE 3

ASPECTS ECONOMIQUES DE LA PROFESSION

RECOMMANDATIONS PARTICULIERES POUR LA CONSTITUTION DES GROUPES OU LE
REGROUPEMENT

Néant.



ANNEXE 4

ASPECTS ECONOMIQUES DE LA PROFESSION

PROGRAMME DES COURS

NOTIONS DE GESTION

L'étudiant doit &tre capable de:

- mettre en ceuvre les principales démarches légales & effectuer dans 1'exercice
de sa future profession d'indépendant avec leurs implications contrates;

- situer ces démarches dans un ordre chronologique;

- énoncer dans un langage simple, a un interlocuteur potentiel, un probléme qui
reléve du droit;

- fournir les documents probants et d'appuyer son argumentation par 1'utilisation
de ceux-ci;

- développer une attitude respectueuse du droit et de son évelution tant dans le
domaine de la déontolcogie que celul des dispositions légales;

- différencier 1l'essentiel de l'accesscire dans un message juridique;
- démontrer son souci de s'informer.
Ces capacités seront atteintes par 1'étude des notions minimales suivantes:

A. APPROCHE COMMERCIALE

1. Notions d'études de marché et de stratégie commerciale:

- le produit

- la localisation de l'entreprise

~ les prix (prix imposés, tarif libre, prix de rev1ent]
- la patientéle

- conditions et technigques d'achat et de vente

- les diverses opérations

- documents accompagnant ces opérations

- intermédiaires

2. Modes et instruments de paiement, modes et instruments de crédit en vue du
paiement.

3. Analyse des frais et plan financier.

- examen des frais de 1l'entreprise
- notions de chiffre d'affaires
- bénéfice brut, net et marges bénéficiaires
- budget prévisionnel
- des recettes et des dépenses
- d'investissement et de financement



4.

5.

Notion de stocks

Feuilles de route, carnet de bord, carnet de rapports

B. NOTIONS DE COMPTABRILITE ET DE FISCALITE.

1.

-

Dispositions légales relatives a la comptabilité des indépendants des
P.M.E. et des entreprises publiques.

La comptabilité simplifiée et introduction & la comptabilité en partie
double:

- principes de base et application pratique (documents commerciaux)
- comptes du bilan et compte de résultats

. Noticns de fiscalité

catégories de revenus
précomptes

versements anticipés
déclaration fiscale



ANNEXE 5

ASPECTS ECONOMIQUES DE LA PROFESSION

FIXATION DES CAPACITES TERMINALES

La maitrise des compétences de l'étudiant sera prouvée s'il est capable:

- d'effectuer les opérations de gestion journaligre propre & la profession;
d'expliquer et d'appliquer les régles et réglements en vigueur dans le cadre
de sa profession;

Le degré de maitrise sera atteint si les réponses de 1'étudiant a trois problémes
donnés sont correctes et sont jugées efficaces.



ANNEXE 6

ASPECTS ECONOMIQUES DE LA PROFESSION

PROFIL DES CHARGES DE COURS

Un enseignant.



ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE - REGIME 1 <8 5% ~Of

DOCUMENT 8 bis DOSSIER PEDAGOGIQUE UNITE DE FORMATION

Demande d’ouverture d*une unité de formation sur la base d*un dossier pédagogique / résean n’ayant encore fait
1’objet d’aucune approbation.

1. La présente demande émane du:
X (1) Pouvoir organisateur: PROVINCE DE LIEGE
O (1) Directeur(-trice) de 1'Institut pour la Communauté frangaise
et se rapporte a 1’établissement suivant:

dénomination : LLP.E.P.S. Seraing................ (2) Date et signature du Chef d

adresse compléte: rue Colard Trouillet 48 ou du représentantdu P.O. s
.................................. 2)
1° de matricule : 452.6.293.041 @
n° de téléphone : 041/30.72.80 - 30.72.87 (2)
2. Transmis en date du: .0.2..BEC.. 13%4.... .. (3) par le résean:
O 050,0.9.0.4.8.0.0.56660.66695880.4 O 05D.0.0.9.¢.9.0.8.8.90.0.9.0.6.0.6¢9.¢9.4
0 (1) Provincial et communal N. LQGNAHm 0y ) 9.9.9.9.9.0.0.9.4.0.0.6.0.0.0.0.4

3. Intitulé de !’unité de formation:

Code:(d) 8T Ut a§ Vi C4

Aspects techniques de la profession d’ambulancier-professionnel

.............................................................................................

............................................................................................. )
4. Finalités de 1'unité de formation: Repris en annexe n® 1 de ..1.. page(s)2)
5. Capacités préalables requises: Repris en annexe n® 2 de ..1.. page(s)(2)
6. Classement de 1'unité de formation:
X (1) enseignement secondaire: transition (1) ), 8:6.6.4.6.0.6.0.6.8.6.0.4 {1)
degré: XEXEXXXXX (1) supérieur (D
0 (1) Catégorie de I’enseignement supérieur de type COUIL: w.voeviiniriirinianrininasianes Tersereiraarien )
0 (1) Catégorie de I’enseignement supérieur de type 1ong: ..cvveivniinirenicienrenieiieriinrrrnesraens )

7. Recommandations particuliéres pour la constitution des groupes ou le regroupement

Repris en annexe n® 3 de ..1.. page(s}2)

8. Programme de{des cours) Repris en annexe n°® 4 de ..6.. page(s)(2)
9. Fixation des capacités terminales Repris en annexe n® 5 de ..1.. page(s}2)
10. Chargé(s) de cours Repris en annexe n® 6 de ..1.. page(s}2)

(1) Biffer Jes mentions inutiles

(2) A compléter

(3) A compléter par le Secrétaire permanent
(4} Réservé & 1'administration



11. Horaire de 1'unité de formation:
§ yzA A

7z
Code de 1"unité ‘e farmatian: (49

Horaire minimun:

Code U(6) nombre de

1. Dénomination des cours(2) classement
des cours (5) périodes (7)
Notions de cartographie PP L 9
Notions de radiocommunication PP L 9
Technique et pratique du véhicule CT B 16
2. Part d’autonomie P 4
v

38

Total des périodes

12. Réservé au Service d’Inspection

a) Observations(s) du(des) Inspecteur(s) concerné(s) relatives au dossier pédagogique [annexe(s) éventuelle(s)]:

A ocs /@am@%

ce 20/12/90 ) ol

b) Décision de I’Administrateur pédagogiquerelgtive au dossier pédagogique:
ACCORD PROVISOIRE - PAS 1) RD(1)

En cas de décision négative, motivation de cetle derniére:

Q_e_j_a_‘l_b

J. Meurtier .
Administrateur Padagogique

Date: —4}.“;5 1595 Signature

(1) Biffer les mentions inutiles ou cocher

(2) A compléter

(4) Réservé & 1"'administration

(5) soit CG, CS, CT, CTPP, PP ou CPPM

(6)soitA, B, C,D,E, F, G, H,LL, KL MN,0,PQRSTV
(N 1 période = 50 minutes



ANNEXE 1

ASPECTS TECHNIQUES DE LA PROFESSION

FINALITES DE L'UNITE DE FORMATION

1. FINALITES GENERALES DE L'UNITE DE FORMATION.

Conformément a 1'article 7 § ler et Zéme du décret, l'unité de formation
devra:

- concourir a 1l'épancuissement individuel en promouvant une meilleure
insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire.

- répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des
administrations, de 1l'enseignement et d'une maniére générale des milieux
socio-économiques et culturels.

2. FINALITES PARTICULIERES DE L'UNITE DE FORMATION.

L'unité de formation a pour but de rendre 1l'étudiant capable:

- de responsabiliser 1'étudiant dans la pratique de sa profession;

- de comprendre, d&'expliquer, de justifier, de mettre en oeuvre les
principales démarches & effectuer dans 1'exercice de sa future profession,
de les justifier par leur chronclogie et leur logique;



ANNEXE 2

ASPECTS TECHNIQUES DE LA PROFESSION

CAPACITES PREALABLES REQUISES

1., CAPACITES:

Pour 8tre admis, 1'étudiant sera capable:

En notion d'anatomie et de physioclogie:

- de

restituer des connaissances;

- d'analyser les composants d'un phénoméne anatomique;
~ de modéliser une situvation.

En soins d'urgence:

- de
- de
- de
- de

de
- de
- de

reconnaitre les différents signes vitaux et leur atteinte;

décrire la gravité d'une situvation;

stabiliser les grandes fonctions vitales du patient;

reconnaitre les indications & l'appel d'un Service Mobile d'Urgence et
Réanimation;

transporter le patient vers un centre hospitalier de maniére adéquate;
se situer par rapport & l'application de la loi de 1'A.M.U.

TITRES PQUVANT EN TENIR LIEU:

Les attestations de réussite des unités de formation suivantes: "Notions
d'anatomie et physiologie"; "Scins d'urgence" et "Stages de secouriste-
ambulancier".



ANNEXE 3

ASPECTS TECHNIQUES DE LA PROFESSION

RECOMMANDATIONS PARTICULIERES POUR LA CONSTITUTION DES GROUPES OU LE
REGROUPEMENT

Néant.



ANNEXE 4 A

ASPECTS TECHNIQUES DE LA PROFESSION

PROGREMME DES COURS

NOTIONS DE CARTOGRAPHIE

L'étudiant sera capahle de:

de lire une carte, se situer sur une carte;

d'établir un itinéraire et quider efficacement son chauffeur;

d'établir un ficher CARDEX;

d'utiliser le réseau informatisé.



ANNEXE 4 B

ASPECTS TECHNIQUES DE LA PROFESSION

PROGRAMME DES COURS

NOTIONS DE RADIO-COMMUNICATION

L'étudiant sera capable de:

- d'entrer en communication avec un autre poste émetteur et d'échanger des
messanges compréhensibles;

- vérifier les branchements d'un poste émetteur-récepteur;

- d'utiliser le réseau informatisé.



ANNEXE 4 C

ASPECTS TECHNIQUES DE LA PROFESSION

PROGRAMME DES COURS

TECHNIQUE ET PRATIQUE DU VEHICULE

A

la fin de ce cours, l'étudiant sera capable de:

vérifier les différents niveaux et effectuer 1'appoint si nécesaire en
respectant les caractéristiques des fluides et les régles de sécurité;

remplacer les balais d'essuie-glace;
remplacer une roue en prenant toutes les mesures de sécurité pour le patient;
vérifier 1'état de charge d'une batterie d'accumulateur;

installer correctement une batterie d'accumulateur en fonction de la tension
et de la capacité désirées;

installer correctement une batterie semi-traction;
choisir correctement des fusibles etdes conducteurs;
confectionner un prolongateur en respectant les normes prescrites;

raccorder un récepteur avec toutes les précautions d'usage.



ANNEXE 5

ASPECTS TECHNIQUES DE LA PROFESSION

FIXATION DES CAPACITES TERMINALES

La maitrise des compétences de l'étudiant sera prouvée s'il est capable:

- d'assurer la maintenance quotidienne du véhicule; de remédier & une panne
simple; de justifier du choix et de 1'équipement d'un véhicule;

- au départ d'un message regu par radio ou téléphone de rejoindre un point donné
en choississant le meilleur itinéraire et d'assurer les communications radio-
téléphoniques adéquates.

Le degré de maitrise sera atteint si les réponses de 1'étudiant 2 trois problémes
donnés sont correctes et sont jugées efficaces.



ANNEXE 6

ASPECTS TECHNIQUES DE LA PROFESSION

PROFIL DES CHARGES DE COURS

Pour les cours de cartographie, un expert justifiant d'une expérience de
terrain dans l'utilisation et la lecture de carte.

Pour les cours de radio-communications, un expert justifiant d'une expérience
de terrain dans l'utilisation d'appareils de radic-communication.

Pour le cours de technique et pratique du véhicule, un enseignant.



ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE - REGIME 1 ,(g’gg”,_,_ {s

DOCUMENT 8 bis - STAGE

DOSSIER PEDAGOGIQUE UNITE DE FORMATION

Demande d’ouverture d*une unité de formation sur la base d’un dossier pédagogique / résean n’ayant encore fait
1I’objet d’aucune approbation.

1. La présente demande émane du:

X (1) Pouvoir organisateur: PROVINCE DE LIEGE s Q)
O (1) Directeur(-trice) de 1'Institut pour la Communauté frangaise v...cvvveavievinnsuiiieiiininaen (2) '
et se rapporte & 1'établissement suivant: ‘:
dénomination : LP.E.P.S. Seraing.......ccoeeeen (2) Date et signature du Chef d’établis ele C.F. S
adresse compléte: rue Colard Trouillet 48 ou du représentant du P.O. sup¥éntionné: (1.
.................................. (2) L;z-.x "
n° de matricule : 452.6.293.041......c.ciiiinnnnn ) L
n° de téléphone : 041/30.72.80 - 041/30.72.87....... ) C#qé
§ 2 BEC. 1994
2. Transmis en date du: ..ooevencivienninnniiannes (3) par le réseau:
0 (§)D.0.0.0.9.0.9.5.9.0.6.6.9.6.6.64.¢0.0.4 O (050,9,0.0.0.60.0.0.0.0.9.0.9.0.6.6.0.0.0.64
X (1) Provincial et communal iy [ OGNAHDO (0 XXX
3. Intitulé de la formation:
Code:d) StuaAf Via Ca
Stage d~Ambulancier+professicnnel 2)
4. Finalités de 1’unité de formation: Repris en aunexe n° 1 de ..1.. page(s)(2)
5. Capacités préalables requises: Repris en annexe n° 2 de ..1.. page(s)2)
6. Classement de Y'unité de formation:
X (1) enseignement secondaire: transition (1) 0000 800669064 (1)
degré: OOEEEXXK (1) supérieur (1)
0 (1) Catégorie de V’enseignement supérieur de tYPe COUTE: wvviiiinriiiieieiinrirerenrncenraraniniiisins 2)
0 (1) Catégorie de 1’'enseignement supérieur de type 10082 .oevviirreiriiiriinierriariseinniiien @)

7. Programme du stage :
7.1. pour les étudiants: Repris en annexe n® 3 de ..1.. page(s)(2)

7.2. pour le personnel chargé de I’encadrement:  Repris en annexe n° 4 de ..1.. page(s)(2)
8. Fixation des capacités terminales Repris en annexe n°® 5 de ..1.. page(s}2)

9. Chargé(s) de cours Repris en annexe n° 6 de ..1., page(s}(2)

(1) Biffer les mentions inutiles

(2) A caompléter

(3) A compléter par le Secrétaire permanent
(4) Réservé & I'administration



10. Horaire de 1"unité de formation:

10.1. Etudiant: 320

10.2. Encadrement:

classement
des couss (6)

Dénomination des cours(2)

Stage d’Ambulancier-professionnel PP

..........................................

..........................................
............................
..............

............................

esstsEmasetbdsRnseaouesnen  ttssaamsavesar

Total des périodes

L ga af vz UA
Code de 1’unité de formation: (4)

périodes {3}
Code U(7) nombre de périodes
par éléve/par-groups-
dteves (IX5X8)
v 4
reeernarans g .
........... . SN

11. Réservé au Service d’Inspection

a) Observations(s) du(des) Inspecteur(s) concerné(s) relatives au dossier pédagogique [annexe(s) éventuelle(s)]:

JjFves rooalls

Lelo/12/9¢

3

i

b) Décision de 1’ Administrateur pédag:@égiq/ue«re ive au dossier pédagogique:

ACCORD PROVISOIRE - PAS,

En cas de décision négativé, motivation de cefte dernidre:

Date: .vvenre. B IEN, 1595

ORD(1)

LY

QMJ:D

J. Msunier
Administrateur Pédagogiqte

Signature

(1) Biffer les mentions inutiles ou cocher

(2) A compléter

(4) Réservé & I'administration

(5) 1 période = 50 minutes

(6) soit CG, CS, CT, CTPP, PP ou CPPM

(M soitA, B, C.D,E,F,GHILJLKLMNO P.QRSTV
(8) Le total de ces périodes sera prélevé sur la dotation de périodes



ANNEXE 1

STAGE D'AMBULANCIER PROFESSIONNEL

FINALITES DE L'UNITE DE FORMATION

1. FINALITES GENERALES DE L'UNITE DE FORMATION.

Conformément & 1'article 7 § ler et 2éme du décret, l'unité de formation
devra:

-~ concourir & 1'épanouissement individuel en promouvant une meilleure
insertion professionnelle, sociale, culturellie et scolaire.

- répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des
administrations, de l'enseignement et d'une maniére générale des milieux
socio~éconcomiques et culturels.

2. FINALITES PARTICULIERES DE L'UNITE DE FORMATION.

Cette unité de formation a pour.but de rendre l'étudiant capable:

- d'appliquer des connaissances théoriques et pratiques concernant la prise en
charge des patients dans le cadre de 1'aide médicale urgente;

- -de s'intégrer dans une équipe pluridisciplinaire intervenant dans le cadre
‘de 1'aide médicale urgente.

- prendre part au suivi hospitalier des patients afin d'apporter les soins
pré-hospitaliers les plus judicieux et 4'appréhender les conséquences des
actions posées dans le cadre de 1'A.M.U



ANNEXE 2

STAGE D'AMBULANCIER PROFESSIONNEL

CAPACITES PREALABLES REQUISES

Pour &tre admis aux stages 1'étudiant doit avoir obtenu 1l'attestation de réussite
des unités de formation "Notions d'anatomie et physiologie", "Soins d'urgence",
"Stage de secouriste-ambulancier" et étre inscrit dans 1'UF "Perfectionnement en
soins ambulanciers", et une des autres unités de la formation.



ANNEXE 3

STAGE D'AMBULANCIER PROFESSIONNEL

PROGRAMME DU STAGE

Bu cours de son stage, 1'étudiant sera tenu de justifier d'au moins:

- 125 interventions AMU {100)
avec pour chagque cas: lecture de carte; radio-communication; rapport
succinct

-~ 25 interventions VIM ou SMUR
dont au moins: 10 RCP, 5 pathologies cardiaques; 5 pathologies
respiratoires; 5 accidents de circulation
avec pour chaque cas: lecture de carte; radio-communication; rapport
succinct

Remarque: on considére qu'une interveation dure en moyenne 30 minutes
q

- Stages a l'accueil des urgences en accompagnement d'un infirmier et
participer & la prise en charge de patients
avec rapport de stage

- 50 préparations de perfusion;

- 10 fractures;

- 10 pathologies cardiaques avec placement sous monitoring;
- 10 pathologies respiratoires;

- 20 placements sous oxygéne;

- 10 R.C.P.;

~ 10 pathologies abdominales;

-~ 15 pathologies gynécologiques et/ou pédiatriques

- 90 heures en service hospitalier avec accompagnement d'un infirmier
dont: 38 heures en USI (unité de soins intensifs); 20 heures en salle
d'opération/réveil; 32 heures en salle banalisée avec rapport de stage

- Exercices de catastrophe avec rapports succincts



ANNEXE 4

STAGE D'AMBULANCIER PROFESSIONNEL

PERSONNEL CHARGE DE L'ENCADREMENT

Vérifier 1'application des consignes dans les milieux de stage et son intégration
dans une équipe pluridisciplinaire.



ANNEXE 5

STAGE D'AMBULANCIER PROFESSIONNEL

FIXATION DES CAPACITES TERMINALES

Le stagiaire sera évalué de facon continue, sur 1'adéquation des gestes posés par
rapport aux situations rencontrées dans le cadre de 1'A.M.U.

Les capacités d'observation, d'intégration au sein d'une équipe
pluridisciplinaire extra et intra-hospitaliére, d'organisation du travail, et
l'application des connaissances théoriques et pratiques dans le cadre de 1'AMU.

L'étudiant sera capable:

~ d'appliquer les techniques propres & sa profession,
- de justifier ses choix par rapport aux situations rencontrées.

Ces capacités devront &tre maitrisées intégralement.



ANNEXE 6

STAGE D'AMBULANCIER PROFESSIONNEL

PROFIL DES CHARGES DE COURS

Un enseignant.



AL 3T Vs -

ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE - REGIME 1

DOCUMENT 8 bis DOSSIER PEDAGOGIQUE UNITE DE FORMATION

Demande d’ouverture d’une unité de formation sur la base d’un dossier pédagogique / réseau n’ayant encore fait
’objet d'aucune approbation.

1. La présente demande émane du:
"X (1) Pouvoir organisateur: PROVINCE DE LIEGE 2)

.................................................................................

O (1) Directeur(-trice) de 'Institut pour la Cormmunauté fTangaise .....coveernrenrmirearasiinases 2)
et se rapporte & 1’établissement snivant: .
AT Ty
18 KOy 158k

bt "
dénomination : LP.E.P.S. Seraing................ (2) Date et signature du éhef d’ét‘é ssement de le C.E =
adresse compléie: rue Colard Trouillet 48 ou du représentant du P.O, ghbventionné:.¢ ;
.................................. 2 Ao ca2ron .
n° de matricule : 452.6.293.041 ) /
n® de téléphone ; 041/30.72.80: 307387 () W £
g 2 DEC. 18
2. Transmis en date du: oviininnnniininin, (3) par le réseau:
0 ((3D.0.6.0.0.6.0.0.6.9.6.60.0.6080004 0 (1)

0 (1) Provincial et communal N. LOGNARLD (1)

3. Intitulé de I'unité de formation:

Coded) L YA A% v il

Secouriste industriel

.............................................................................................

............................................................................................. @)
4. Finalités de 'unité de formation: Repris en annexe n° 1 de ..1.. page(s)(2)
5. Capacités préalables requises: Repris en annexe n° 2 de ..1.. page(s)(2)
6. Classement de ]'unité de formation: :
X (1) enseignement secondaire: transition o8] ) 8.8.¢,0.8.0.0.9.0.6.6.0.¢ )]
degré: inférieur 1) XXX (1)
o] (1) Catégorie de I’enseignement supérieur de YPE COUTE .ovviniiiiiiresirernnerrsisissnrerecaiossaneas ()
O (1) Catégorie de 1’enseignement supérieur de type long: ...covvvriiniiiiiieiseiriariiienciennnen, )]

7. Recommandations particuliéres pour la constitution des groupes ou le regroupement

Repris en annexe n° 3 de ..1.. page(s)2)

8. Programme de(des cours) Repris en annexe n® 4 de ..2.. page(s)(2)
9. Fixation des capacités terminales Repris en annexe n° 5 de ..1.. paée(s)(?.)

10. Chargé(s) de cours Repris en annexe n® 6 de ..1.. page(s)(2)

(1) Biffer les mentiens inutiles

(2) A compléter

(3) A compléter par le Secrétaire permanent
(4) Réservé & 'administration



11. Horaire de 'unité de formation:

Code

LYy~ AF Uza
de 'unité de for’}natiml:?@) 2 Ca

Horaire minimun:

1. Dénomination des cours(2) classement Code U(6)
des cours (5)

Premiers soins CT B
Premiers soins PP L
Approche des risques CT B
2. Part d’autonomie P
Total des périodes v

nontbre de
périodes(7)

...........................
...........................
...........................

12. Réservé au Service d Inspection

a) Observations(s) du(des) Inspecteur(s) concerné(s) relatives au dossier pédagogique [annexe(s) éventuelle(s)]:

Aves /@wuzﬂé
celos14 /99

el

b) Décision de I"Administrateur pédagogique,relatve au dossier pédagogique:
ACCORD PROVISOIRE - PAS I ORIX1)

En cas de décision négative, motivation de cette derniére:

Date: ”li.,!.{‘ﬂ, 1595 Signature

u,u_x_&_)b

J. Meunier .
Administrateur Pedagogique

(1) Biffer les mentions inutiles ou cucher

(2) A compléter

{4) Réservé & I'administration

(5) soit CG, CS, CT, CTPP, PP ou CPPM

(6)soit A,B, C,D,E F, G HLJLKLMNOPQRSTV
(7 1 période = 50 minutes




ARNEXE 1

SECOURISTE INDUSTRIEL

FINALITES DE L'UNITE DE FORMATION

1, FINALITES GENERALES DE L'UNITE DE FORMATION.

Conformément a l'article 7 § ler et 2&me du décret, l'unité de formation
devra:

- concourir a 1'épanouissement individuel en promouvant une meilleure
insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire.

- répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des
administrations, de 1'enseignement et d'une maniére générale des milieux
socio-économiques et culturels.

2. FINALITES PARTICULIERES DE L'UNITE DE FORMATION.

- Pour répondre & une obligation du "Réglement général pour la Protection du
Travail" (art. 176 et 177), toute entreprise comptant plus de 20 personnes
(industrie) oun 50 personnes (autres secteurs) doit compter des secouristes
brevetés en son sein et s'adresse donc & 1'industrie, PME, milieux &
risques, des secteurs primaire, secondaire, tertiaire.

- Prodiquer les premiers soins sur les lieux du travail en attendant les
secours spécialisés et de prendre les premiéres mesures a la sauvegarde de
1'intégrité physique des secouristes et des travailleurs.



ANNEXE 2 A
Unité de formation de la section

SECOURISTE INDUSTRIEL

CAPACITES PREALABLES REQUISES

1. CAPACITES:
Pour étre admis, 1'étudiant sera capable:

En notion d'anatomie et de physiclogie:

- de restituer des connaissances;
- d'analyser les composants d'un phénoméne anatomique;
- de modéliser une situation.

En soins d'urgence:

~ de reconnaitre les différents signes vitaux et leur atteinte;

~ de décrire la gravité d'une situation;

- de stabiliser les grandes fonctions vitales du patient:

- de reconnaitre les indications a 1'appel d'un Service Mobile d'Urgence et
de Réanimation;

- de transporter le patient vers un centre hospitalier de manidre adéquate;

- de se situer par rapport a 1'application de la loi de 1'A.M.U.

2. TITRES POUVANT EN TENIR LIEU:

Les attestations de réussite des unités de formation suivantes: "Notions
d'anatomie et de physioclogie"; "Soins d'urgence" et "Stages de secouriste-
ambulancier'.



ANNEXE 2 B
Inité de formation autonome

SECOURISTE INDUSTRIEL

CAPACITES PREALABLES REQUISES

L'étudiant sera capable de:

en francais:

- consulter un dictionnaire, un catalogue, une table des matiéres, un atlas, un
index en repérant un élément donné;

- s'exprimer oralement ou par écrit dans une langue simple.

en mathématiques:

- effectuer correctement des calculs simples relatifs aux 4 opérations
fondamentales; :

- mesurer les grandeurs et effectuer des opérations simples sur ces grandeurs;
TITRES POUVANT EN TENIR LIEU

CERTIFICAT D'ETUDES DE BASE ou titre équivalent



ANNEXE 3

SECOURISTE INDUSTRIEL

RECOMMANDATIONS PARTICULIERES POUR LA CONSTITUTION DES GROUPES OU LE
REGROUPEMENT

Les groupes seront constitués de fagon homogéne.

Il n'est pas permis de regrouper des étudiants suivant la formation longue
ambulancier-professicnnel et des étudiants de 1'Unité de formation autonome.



ANNEXE 4

SECOURISTE INDUSTRIEL

PROGRAMME DES COURS

A partir de situations pratiques, reflétant les conditions de la réalits,
1'étudiant sera capable:

- de mettre en oeuvre les gestes professionnels attendus du secouriste en
entreprise;

- d'appliquer les régles de sécurité essentielles dans 1la protection des
personnes et de lui-méme;

- d'analyser une situation probléme dans un contexte d'urgence en respectant les
régles d'organisation garantissant la survie, le fonctionnement en équipe.

Les situations problémes aborderont le contenu notionnel suivant:

PREMIERS SOINS

- organisation des secours;

- bilan, approche du patient;
-~ ABC, RCP;

- hémorragies, fractures;

- malaises;

- positionnement

APPROCHE DES RISQUES

- sécurité;

- risques mécaniques;

~ risques chimiques;

- risques thermiques;

- risques électriques;

-~ radiation;

- plan catastrophe: rSle du secouriste industriel



ANNEXE 5

SECOURISTE INDUSTRIEL

FIXATION DES CAPACITES TERMINALES

L'étudiant sera capable de démontrer les compétences suivantes:
- restituer des connaissances;

- analyser les composants d'un phénoméne d'intervention;

- évaluer son rdle dans un travail d'équipe.

Le degré de maitreise sera atteint si 1'étudiant est capable gde:
- s'exprimer dans un langage simple;

- expliquer, dans un langage simple les gestes professionnels s'y rapportant

pour les exercices pratiques de premiers soins les capacités décrites en annexe 4
doivent &tre maltrisées intégralement (sécurité des personnes et de lui-méme).



ANNEXE 6

SECOURISTE INDUSTRIEL

PROFIL DES CHARGES DE COURS

Un expert médecin ou infirmier ou responsable de sécurité justifiant d'une
expérience dans les domaines concernés.



ALFE-0g

ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE - REGIME 1
DOCUMENT 8 bis - Epreuve intégrée
DOSSIER PEDAGOGIQUE UNITE DE FORMATION

Demande d’ouverture d’une unité de formation sur la base d’un dossier pédagogique / réseau n’ayant encore fait
I'objet d*aucune approbation.

1. La présente demande émane du:

X (1) Pouvoir organisateur: PROVINCE DE LIEGE 2)
O (1) Directeur(-trice) de 1'Institut pour 1a Communauté frangaise ...cooveiriiimiirerrirncriniai. (2)
et se rapporte a 1’établissement sujvant; v@ O RIA pee

IV B S
dénomination : I.P.E.P.S. Seraing (2) Date et signature du Chef d’établiss€ment de le C.F

adresse compléte: rue Colard Trouillet 48 ou du représentant du P.O. subgentipnné: -
4100 SERAING - ) Py

n° de matricule : 452.6.293.041 () .

n° de téléphone : 041/30,72.80 - 30,72.87 2)
o 2 DEC. 1994

2. Transmis en date QU2 coverreeeirrncrcrenennnns (3) par le réseau:
0 D, 0.9.00.0.00.6000.0.08.9.0.0.0.0.4 B O €))]
X (1) Provincial et communal ) NN,!-_Q@N ARDT O 0y

3., Intitulé de la formation:

Codex(d) Slua a9V LI (A

Epreuveiniégrée d'ambulancier-professionnel

4. Finalités de 1'unité de formation: Repris en annexe n° 1 de ..1.. page(s}2)
5. Capacités préalables requises: Repris en annexe n° 2 de ..1.. page(s}(2)

6. Classement de 1’unité de formation:

X - (1) enseignement secondaire: KOO (D) qualification
degré: inférieur (1) KXXXKXXX

0] 00)1,0.0.4.60.9.5.08:0.0.5.6 80000000 800.0.000.0000.000000.0.6.6.6.0.0.6.9.6.0.0,¢ NNV 2)

0 (05D.6.9.09.5.6.0.00.6.6.0.06.60.006000000086000000005600000600000 0 CRUNNNEN (2)
7. Programme de 1'épreuve intégrée

7.1. pour les étudiants: Repris en annexe n° 3 de ..1.. page(s)(2)

7.2, pour le personnel chargé de 1'encadrement: Repris en annexe n°* 4 de ..1.. page(s)2)
8. Fixation des capaciiés terminales Repris en annexe n® 5 de ..1.. page(s)2)
9. Chargé(s) de cours Repris en annexe n° 6 de ..1.. page(s)2)

(1) Biffer les mentions inutijes

(2) A compléier

(3) A compléter par le Secréiaire permanent
(4) Béservé & I'administration



10. Horaire de "unité de formation:

A4 4p UtL CA

Lo Ok WA
Code de I'unité de formation: (4)

10.1. Etndiant: L[0...cceviniiiinniiiniiiinsir s .« périvdes

10.2. Eucadrement:

Dénomination des cours(2) classement Code U(7)
des cours (6) par groupe
Epreuve théorique CcT ,N/ Y
Epreuve pratique PP n v
Total des périodes v

(&)

nombre de périodes

d"éleves (1)(5X8)

..................

11. Réservé au Service d’Inspection

a) Observations(s) du(des) Inspecteur(s) concerné(s) relatives au dossier pédagogique [annexe(s) éventuelle(s)):

Arres /auaz Y

e 0/4,8/‘?9

=

b) Décision de 1’ Administrateur pédagogique ralatise au dossier pédagogique:
ACCORD PROVISOIRE - PAS D RD(1}

En cas de décision négative, motivation de cette derniére:

f.
(&3]

. Date: .oenannnn. '.‘..’.'L..!-F“N 19‘

witier s

Signature

Q,%

J. Meunier )
Administrateur Pedagogique

(1) Biffer les mentions inutiles ou cocher

{2) A compléter

(4) Réservé a I'administration

(5) 1 péricde = 50 minutes

(6) soit CG, CS, CT, CTPP, PP ou CFPM

(M soitA, B, C,D,EF, G HILILKLMN,OPQRST,V
(8) Le total de ces périodes sera prélevé sur [a dotation de périodes




ANNEXE 1

EPREUVE INTEGREE D'AMBULANCIER
PROFESSIONNEL

FINALITES DE L'UNITE DE FORMATION

1. FINALITES GENERALES DE L'UNITE DE FORMATION.

=

Conformément & l'article 7 § ler et 2&me du décret, l'unité de formation
devra:

- concourir & 1'épanouissement individuel en promouvant une meilleure
insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire.

- répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des
administrations, de l'enseignement et d'une manidre générale des milieux
socio-économiques et culturels,

2. FINALITES PARTICULIERES DE L'UNITE DE FORMATION.

L'unité de formation doit permettre & 1'étudiant de démontrer sa faculté
d'intégrer 1'ensemble des unités de formation constituant la section.



Néant.

EPREUVE INTEGREE D'AMBULANCIER
PROFESSIONNEL

CAPACITES PREALABLES REQUISES

ANNEXE 2



ANNEXE 3

EPREUVE INTEGREE D'AMBULANCIER
PROFESSIONNEL

PROGRAMME DES COURS

L'étudiant sera capable de présenter oralement un travail ayant pour objet
l'analyse et la synthése d'une situation pratique propre a l'aide médicale
urgente en décrivant la prise en charge d'un patient jusqu'a son
hospitalisation dans un service banalisé en passant par le service d'urgence,
de réveil et de soins intensifs.

L'étudiant sera confronté & une situation AMU et devra réagir en concordance
avec ses acquis théoriques et pratiques.

I1 sera capable de justifier les actes ambulanciers posés tant d'un point de
vue théorique, pratique que légal.



ANNEXE 4

EPREUVE INTEGREE D'AMBULANCIER
PROFESSIONNEL

PERSONNEL CHARGE DE L'ENCADREMENT

L'enseignant sera chargé de:

- définir avec l'étudiant les sujets des travaux présentés,
- superviser la préparation de 1'épreuve intégrée.



ANNEXE 5

EPREUVE INTEGREE D'AMBULANCIER
PROFESSIONNEL

FIXATION DES CAPACITES TERMINALES

L'ambulancier professionnel doit étre capable de reconnaitre les signes objectifs
d’'une urgence. Il doit pouveoir effectuer les gestes salvateurs qui assurent la
mise en condition d'un patient ou d'un groupe de patient et le maintien des
fonctions vitales comme la respiration, la circulation du sang et 1'état de
conscience.

Il doit pouvoir transporter le patient dans les conditions adaptées a son état.

1) A partir d'une situation vécue d'Aide Médicale Urgente, 1'étudiant sera
capable:

- d'analyser la situation;

- de rédiger un rapport persconnel;
- de le défendre oralement.

ET

2) A partir d'une mise en situation non annoncée reflétant les réalités du
terrain 1'étudiant sera capable de:

- reprodulre les gestes professionnels avec spontan31te et en conformité avec
les consignes de sécurité.

Il appertera une aide a 1l'équipe médicale du S.M.U.R. requise sur les lieux et
pendant le trajet vers 1'hdpital.

11 sera capable d'évaluer la qualité de ses prestations et de motiver ses choix
parmi 1l'éventail des possibilités.



ANNEXE 6

EPREUVE INTEGREE D'AMBULANCIER
PROFESSIONNEL

PROFIL DES CHARGES DE COURS

Un enseignant.



