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1. FINALITES DE L’UNITE DE FORMATION

1.1. Finalités générales

Conformément à l’article 7 du décret de la Communauté française du 16 avril 1991, cette unité de formation doit :

· concourir à l’épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire ;

· répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des administrations, de l’enseignement et d’une manière générale des milieux socio-économiques et culturels.

1.2. Finalités particulières 

L’unité de formation vise à permettre à l’étudiant, sur base de théories de l’apprentissage :
· d’identifier et d’analyser les principes généraux de théories adaptées à la formation des adultes analphabètes ; 
· de mettre en pratique ces théories au travers de séquences d’apprentissage.
2. CAPACITES PREALABLES REQUISES

2.1. Capacités
· résumer et synthétiser les idées majeures d’un texte relatif à une problématique et/ou une mesure qui relève du secteur de l’alphabétisation ;

· produire un message structuré qui exprime un avis, une prise de position devant des documents d’information à propos d’une action, d’une mesure et/ou d’un fait qui relève du secteur de l’alphabétisation.

· effectuer les 4 opérations mathématiques de base (- + : x) sur les nombres entiers, décimaux et fractionnels ;

· appliquer au moins une méthode de calcul de moyenne ;

· dégager les éléments significatifs d’un tableau à double entrée.  

2.2 Titre pouvant en tenir lieu

Certificat d’enseignement secondaire supérieur (CESS).
3. HORAIRE MINIMUM DE L’UNITE DE FORMATION

	3.1. Dénomination des cours
	Classement 
	Code U
	Nombre de périodes

	Alphabétisation : méthodologie appliquée
	CT
	B
	64

	Alphabétisation : atelier
	CT
	F
	64

	3.2. Part d’autonomie
	P
	32

	Total des périodes
	
	160


4. PROGRAMME
A partir de situations données en lien avec l’alphabétisation, pour un public d’adultes, dans le respect des règles et usages de la langue française,
4.1. Alphabétisation : méthodologie appliquée
l'étudiant sera capable : 

· d’identifier les principales théories de l’apprentissage ;
· de dégager et d’analyser les caractéristiques des pédagogies actives, telles que :
· la pédagogie du projet,
· la pédagogie institutionnelle,
· la pédagogie différenciée,
· la pédagogie interculturelle,
· … ;
· de distinguer les différentes applications de ces théories à l’alphabétisation.
4.2. Alphabétisation : atelier
au sein du groupe classe,
· de construire des séquences d’apprentissage utilisant ces pédagogies ;
· de mettre en œuvre au moins une séquence d’apprentissage ;
· d’avoir une analyse réflexive de sa mise en œuvre ;
· de participer à l’évaluation collective des mises en œuvre.
5. CAPACITES TERMINALES

Pour atteindre le seuil de réussite, l’étudiant sera capable :
à partir d’une situation donnée en lien avec l’alphabétisation, pour un public d’adultes, dans le respect des règles et usages de la langue française, 
· de construire une séquence d’apprentissage ;

· d’expliciter les principes pédagogiques sur lesquels la séquence repose ;

· de justifier les choix opérés par rapport notamment au public visé.
Pour la détermination du degré de maîtrise, il sera tenu compte :
· de la pertinence des choix opérés,
· de la précision de l’analyse,
· de la qualité de l’argumentation.
6. CHARGE DE COURS

Le chargé de cours sera un enseignant.
7. CONSTITUTION DES GROUPES OU REGROUPEMENT
Pour l’atelier, il est recommandé de ne pas dépasser le nombre de 16 étudiants.
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