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1. FINALITES DE L’UNITE DE FORMATION
1.1 Finalités générales

Conformément à l’article 7 du décret de la Communauté française du 16 avril 1991 organisant l’enseignement de promotion sociale, cette unité de formation doit:

· concourir à l’épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire;

· répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des administrations, de l’enseignement et d’une manière générale des milieux socio-économiques et culturels.

1.2. Finalités particulières

L’unité de formation vise à permettre à l’étudiant de s’insérer dans une équipe de formateurs en alphabétisation et d’assister les professionnels dans la construction et l’animation d’une séquence.

2. CAPACITES PREALABLES REQUISES

2.1. Capacités

dans le respect des règles et usages de la langue française,
· justifier les raisons de son choix professionnel ;

· caractériser l’analphabétisme et les publics concernés.
à partir d’une situation donnée en lien avec l’alphabétisation, pour un public d’adultes, 
pour l’écriture ou la lecture, dans le respect des règles et usages de la langue française,
· construire une séquence d’apprentissage ;

· expliciter les principes pédagogiques sur lesquels la séquence repose ;

· justifier les choix opérés par rapport notamment au public visé ;

pour l’expression orale,
· analyser une séquence d’apprentissage fournie ;

· expliciter les principes pédagogiques sur lesquels la séquence repose.

à partir d’une situation liée à la vie quotidienne, déterminée par le chargé de cours, pour un public d’adultes, dans le respect des règles et usages de la langue française, 
· construire une séquence d’apprentissage ;

· expliciter les principes pédagogiques sur lesquels la séquence repose ;

· justifier les choix opérés par rapport notamment au public visé.

à partir d’une situation donnée en lien avec l’alphabétisation, pour un public d’adultes, dans le respect des règles et usages de la langue française, 
· construire une séquence d’apprentissage ;

· expliciter les principes pédagogiques sur lesquels la séquence repose ;

· justifier les choix opérés par rapport notamment au public visé.

dans le respect des consignes formulées par le personnel chargé de l’encadrement, en respectant les règles et usages de la langue française et dans le respect des règles déontologiques,
· au travers d’un travail écrit sur la formation en alphabétisation, décrire les activités observées dans un milieu professionnel, décrire les relations formateurs-apprenants et expliciter l’évolution de sa perception du métier.
2.2 Titres pouvant en tenir lieu
Attestations de réussite des unités de formation suivantes :

· Formateur en alphabétisation : Découverte du métier, code 0313 08 U35 D1, 
· Formateur en alphabétisation : Didactique appliquée à l’apprentissage de la langue française, code 0313 10 U35 D1,
· Formateur en alphabétisation : Didactique appliquée à l’apprentissage des mathématiques élémentaires, code 0313 09 U35 D1,
· Formateur en alphabétisation : Méthodologie appliquée, code 0313 07 U35 D1,
· Formateur en alphabétisation  Stage d’immersion, code 0313 11 U35 D1,
classées dans l’enseignement supérieur social de type court.
3. HORAIRE MINIMUM DE L’UNITE DE FORMATION

3.1. Etudiant : 120 périodes                                                                    Code U
                                                                                                                   Z
3.2. Encadrement du stage : 

	Dénomination du cours
	Classement 
	Code U
	Nombre de périodes par groupe d’étudiants

	Formateur en alphabétisation : encadrement du stage d’insertion professionnelle
	CT
	I
	20

	Total des périodes
	
	
	20


4. PROGRAMME

4.1. Programme pour l’étudiant

En référence au contenu méthodologique de sa formation,
en fonction des consignes de stage,

en tenant compte des règles et usages de la langue française, 

l’étudiant sera capable :
· d’expliciter le projet global du lieu de stage et de décrire les actions qui y sont développées ;
· d’élaborer, sous la supervision d’un formateur du lieu de stage, de courtes séquences d’apprentissage en alphabétisation, de les animer et d’en évaluer les résultats ;

· de constituer un portfolio.
4.2. Programme pour le personnel chargé de l’encadrement
Le personnel chargé de l’encadrement a pour fonction : 

· d’expliciter aux étudiants les consignes du stage, les règles élémentaires de déontologie et les modalités et les critères d’évaluation ; 
· d’expliciter et de négocier éventuellement les termes du contrat avec le(s) responsable(s) du lieu de stage ;

· de vérifier le bon déroulement des activités et leur adéquation avec les termes du contrat ;

· d’aider l’étudiant à alimenter le portfolio avec clarté et précision ;
· d’encadrer la pratique de l’étudiant et d’évaluer ses apprentissages ;

· d’amener les étudiants à échanger et à confronter leurs bonnes pratiques. 

5. CAPACITES TERMINALES

A partir du portfolio,
en référence au contenu méthodologique de sa formation,

en fonction des critères précis d’évaluation,

en tenant compte des règles et usages de la langue française, 

Pour atteindre le seuil de réussite, l’étudiant sera capable de rédiger une synthèse analytique des séquences d’apprentissage en alphabétisation produites et d’inscrire celle-ci dans une démarche réflexive.
Pour déterminer le degré de maîtrise, il sera tenu compte : 

· du degré de précision de l’analyse,

· de la clarté de la présentation. 

6. CHARGE DE COURS

Le chargé de cours sera un enseignant.
7. CONSTITUTION DES GROUPES OU REGROUPEMENT

Néant.
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