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1.5.a
ENSEIGN'EMENT DE PROMOTION SOCTALE - REGIME 1
DOSSIER PEDAGOGIQUE UNITE DE FORMATION
. ORIENTATION /GUIDANCE

Application de l'art. 117 du décret du 16.04.1991

[En aucun cas, cette unité de formation ne peut étre intégrée dans une section. [

1. La présente demande émane du réseau :

O (1) Communauté frangaise O (1) Libre confessionnel
® (1) Provincial et communal -0 (1) Libre non confessionnel

Identité du responsable pour le réseau : (2) LEFFEL"P)MA\M Date et signature : (2) ....

& avie Jmnilln @ - T«:}m -
2. Intitulé de I'unité de formation : (2)

CODE DE CODE DU DOMAINE

L'UF. (3) Y ayeo VAaa xaA DE FORMATION (4) to -1

3. Finalités de I'unité de formation : Reprises en annexen® 1  de.... page(s) (2)
4. Capacités préalables requises : Sans objet (pas d'annexe n° 2)

5. Classement de 'unité de formation :

O (1) Enseignement secondaire de : ® (1) transition O (1) qualification

du degré : ® (1) inférieur O (1) supérieur
O (1) Enseignement supérieur de type court O (1) Enseignement supérieur de type long
Pour fe classement de I'unité de formation de !'enseignement supérieur
Proposition de classement ) Classement du Conseil supérieur (1) Date de l'accord du Conseil
: supérieur :
~#Technique 0 Technique 0
Economique (8] Economique O Signature du Président du
Paramédical 0 Paramédical ) Conseil supérieur :
Social 0 Social 0]
Pédagogique 0 Pédagogique 0
Agricole 0 Agricole 0]
Maritime 0 Maritime 0

6. Caractére occupationnel : O (1) oui O(l) non

7. Constitution des proupes ou regroupement : Sans objet (pas d'annexe n® 3)

8. Programme du (des) chargé de cours: Repris en annexe n°® 4 de... page(s)  (2)

9. Capacités terminales : Reprises en annexen® § de ... page(s)  (2)
10. Chargé(s) de cours : Repris en annexen® 6 de ... page(s) {2)

(1) Cocher la mention utile
(2) A compléter
(3) Réservé a I'administration
(4) Proposé par le réseau et avalisé par I'inspection
D 8 BIS/UF/OR./GUID. : au 01.03.98



Code de I'unité de Code du domaine
formation : (3) 0 b[ e B Vaa K/‘ de formation : (4) s0

11. Horaire minimum de 1"anité de formation :

Chargé de cours : encadrement :

Dénomination du cours Classementdu | CodelUU | Nombre de périodes
cours —parémdiant—
- par groupe d'étudiants
1) (2) (2) 1) 2

Guidance :encadrement

LMMMJ—MMWM

cCT T goo

Le nombre de périodes confiées au chargé de cours est prélevé de la dotation de périodes MAJS
n'est pas mentionné sur le titre délivee.

12. Réservé au Service d'inspection :

a) Observation(s) de '(des) Inspecteur(s) concerné(s) relative(s) au dossier pédagogique [annexe(s) ¢ventuelle(s

b) Décision de |'Inspecteur coordonnateur relative au dossier pédagogique : T e
ACCORD PROVISOIRE -  PAS D'ACCORD e

En cas de décision négative, motivation de cette demiére : du dee . &1 AlA “Mﬁ*’

"in'- d\_)‘..(_cmﬁ_y@h“.,m/

P (DR e
Date & oo Signature ; X I 5
/u/o }.Ii L

-

(1) Biffer fa mention inutile

(2) A compléter

(3) Réservé a I'administration

(4) Proposé par le réseau et avalisé par |’inpsection

D 8 BIS/UF/OR./GUID. : au 01.05.98



TAs N L

ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE - REGIME 1

DOCUMENT 8 bis DOSSIER PEDAGOGIQUE UNITE DE FORMATION

1. La présente demande émane du réseau :

® (1) Provincial et communal

Identité du responsable pour le réseau : (2)

2. Intitulé de I'unité de formation : (2)
GUIDANCE PROFESSIONNELLE ET FORMATION DE BASE - CONVENT[ON CADRE (FOREM -
ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE )

CODE DE CODE bU DOMAINE o0,
LUrG CYA4q0 Uaaxa . DE FORMATION (4) T
3. Finalités de I'unité de formation : Reprises enannexen® 1 de A page(s) (2)
4. Capacités préalables requises : Reprises enannexen® 2 de..4.. page(s) (2)
5. Classement de l'unité de formation :
O (1) Enseignement secondaire de : ® (1) transition O (1) qualification
du degré : ® (1) inférieur O (1) supérieur
O (1) Enseignement supérieur de type court O (1) Enseignement supérieur de type long
Pour le classement de I'unité de formation de I'enseignement supérieur
Proposition de classement n Classement du Conseil supérieur (1) Date de l'accord du Conseil
supérieur :
Technique 0 Technique O
Economique 0 Economique 0 Signature du Président du
Paramédical 0 Paramédical 0 Conseil supérieur :
Social 0 Social 0
Pédagogique 0 Pédagogique 4]
Agricole 0 Agricole )
Maritime 0 Maritime 0
6. Caractére occupationnel : O (1) oui ® (1} non )
7. Constitution des groupes ou regroupement :  Repris en annexen® 3 de ... page(s)  (2)
8. Programme du (des) cours : Repris en annexe n® 4 de.A. page(s) (2)
9. Capacités terminales : Reprises en annexen® 5§  de ... page(s) (2)
10. Chargé(s) de cours : Repris en annexe n® 6  de .71 page(s) (2)

(1) Cocher la mention utile
(2) A compléter

(3) Réservé a 'administration
(4) Proposé par le réseau et avalisé par I"inspection D 8 BIS/UF : au 01.03.98
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1.2b

Code de 'unité de Code du domaine

formation : (3) 9] L[,; Y 90 Vo1 /T A de formation : (4) Qo 1.

11. Horaire minimum de I'unité de formation :

Horaire minimum ;

1. Dénomination du (des) cours (2) %‘“"—[s;:;n ]::‘: s Code U %er;::i%‘—“'
2) (5 () (8 2)
Guidance professionnelle et formation de base CT B 640
2. Part d'autonomie XXXXKHKXX 160
Total des | 800
périodes

12, Réservé au Service d'inspection :

a) Observation(s) de {'(des) Inspecteur(s) concerné(s) relative(s) au dossier peédagosique [annexe(s)

éventuelle(s)] : ,
fnouny E1u)9 Wi

¢ loy

b) Décision de I'Inspecteur coordonnateur relative au dossier pédagoeique -
ACCORD PROVISOIRE - PAS D'ACEORD ,
En cas de décision négative, motivation de cett® derniére /&J’

Date : ..o Signature :

(2) A compléter

(3) Réservé a 'administration ' -

(4) Proposé par le réseau et avalisé par I'inspection

(3) Seit CG, CS, CT, CTPP, PP ou CPPM

(6)Soit A,B,C,D,E.F. H.JKLQR.S,T- (I'approbation de cette rubrique est réservée a I'administration)

D 8 BIS/UF : au 01.03.98

C:AMcs documents\Dossiers pédagogiques\Phase 1 8bis - 8teriUnitéd\GUIDANCE PROFESSIONNELLE CADRE (1).doc 2/8
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Annexe [
Date :16 mai 2001

Unité de formation :

GUIDANCE PROFESSIONNELLE ET FORMATION DE BASE — CONVENTION CADRE (FOREM —
ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE )

1 FINALITES DE L’UNITE DE FORMATION :

1.1 Finalités générales

Conformément 3 Particle 7 du décret de la Communauté frangaise du 16 avril 1991,
organisant I’enseignement de Promotion Sociale, cette unité de formation doit -

* concourir 4 Pépanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion
professionnelle, sociale et culturelle.

* répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des
administrations, de DPenseignement et d’une maniére générale des milieux socio-
economiques et culturels.

1.2 Finalités particuliéres

Cette unité de formation s’adresse aux demandeurs d’emploi ou aux travailleurs qui
entrent en formation professionneltle dans les centres traditionnels du Forem ou dans
des formations organisées en collaboration avec d’autres partenaires { sur un site du
Forem ou non ).

Elle vise a permettre a ["apprenant de remettre 4 niveau ses connaissances en
mathématique, dessin, lecture de plan de base, géométrie de base et frangais dans des
situations — problémes.

C:\Mes documents\Dossiers pédagogiques\Phasc | 8bis - Blet\UnitelGUIDANCE PROFESSIONNELLE CADRE (1).doc /8



Annexe 2
Date : 16mai 2001

Unité de formation -

GUIDANCE PROFESSIONNELLE ET FORMATION DE BASE — CONVENTION CADRE (FOREM —
ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE )

2 CAPACITES PREALABLES REQUISES :

Néant

C:\Mes documents\Dossicrs pédagogiques\Phase 1 8bis - 8ter\Unité\GUIDANCE PROFESSIONNELLE CADRE (1).doc 4/8
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Annexe 3
Date : 16 mai 2001

Unité de formation ;
GUIDANCE PROFESSIONNELLE ET FORMATION DE BASE — CON VENTION CADRE (FOREM —
ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE )

3 RECOMMANDATIONS PARTICULIERES POUR LA CONSTITUTION DE
GROUPES ET LE REGROUPEMENT :

15 apprenants maximum par groupe

C:\Mes documents\Dossiers pédagogiques\Phase 1 8bis - 8ter\Unité\GUIDANCE PROFESSIONNELLE CADRE (1).doc 5/8



Annexe 4
Date : 16 mai 2001

Unité de formation :

GUIDANCE PROFESSIONNELLE ET FORMATION DE BASE - CONVENTION CADRE (FOREM -
ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SQOCIALE )

4 PROGRAMME DE L’UNITE DE FORMATION

- L étudiant sera capable :

- d’utiliser les acquis de la formation de base (communication orale et
écrite dans la langue de I’enseignement, mathématique, dessin
technique) dans des situations professionnelles concrétes, variables
suivant les métiers.

Les contenus et la méthodologie seront adaptés aux besoins des apprenants tels qu’ils
s’exprimeront en début et en cours de formation.

Il conviendra donc de faire réguliérement le point avec les étudiants et ie conseil des études.
L’évaluation des besoins et I’élaboration du parcours de formation se devront d”&tre
individualisés.

C:\Mes documents\Dossiers pédagogiques\Phase 1 8bis - Bte\Unité&\GUIDANCE PROFESSIONNELLE CADRE (1).doc6/8



Annexe 5
Date : 16 mai 2001

GUIDANCE PROFESSIONNELLE ET FORMATION DE BASE — CONVENTION CADRE (FOREM -
ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE )

5. FIXATION DES CAPACITES TERM{NALE'S

- Pour atteindre le seuil de réussite, I’étudiant devra prouver qu’il est capable :
- de comprendre une consigne orale et écrite en rapport avec les
taches professionnelles.
- communiquer oralement avec un ou plusieurs interfocuteurs dans un
contexte professionnel.

- Pour la détermination du degré de maitrise, il sera tenu compte des progrés de

I’étudiant dans le cadre d’une évaluation continue et formative des tiches
professionnelles 4 accomplir (celles-ci étant variables selon les métiers).

C:\Mes documents\Dossiers pédagogiques\Phase | 8bis - Bter\Unitt\GUIDANCE PROFESSIONNELLE CADRE (1).doc7/8



Annexe 6
Date : 16 mai 2001

Unité de formation :

GUIDANCE PROFESSIONNELLE ET FORMATION DE BASE — CONVENTION CADRE (FOREM —
% ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE )

5 PROFIL DU CHARGE DE COURS

Le chargé de cours sera un enseignant.
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