Ministére de Iz Communauté Francaise 1040 Bruxelles , le 26 Fév 97
i . Rue de la Science , 43

Département de 1'Education, de la 02 / 238.86.11

Recherche et de la Formation.

Direction Générale de la Formation,

de Ia Promotion Sociale , de

1'Enseignement 2 Distance et des

Allocations et Préts d'Etudes. .

------------------------------------ Vonsigur Jacques Lefers
: Administratenr Gélaqué

) ) CPEONS
Service de l'Ensglgnement
de Promotion Sociale, Rue des Halles, 13
------------------------------------ 10600 Bruxelles

Ref.: V8 / Dossier pédagogique 1877

Objet : Dossiers %édagogiques de Régime 1
----- Unitéd de formation : FORMATION CONTINUEE DES ENSEIGNANTS :
INTRODUCTION A LA GESTION DES QUALIFICATIONS DES TECHNIQUES
AERONAUTI%UES.
(lassement : ENSETGNEMENT SUPERIEUR TECHNIQUE DE
) PROMOTION SOCIALE DE TYPE COURT
Code Référence : 204200031C1

Monsieur 1'Administrateur Déldgus,

. . <'al 1'honneur de vous faire g@rvenir en retour, aveg accord provisoire, le dossier
pédagogique relatif a 1'unité de formation mentionnée sous rubrigue.

Veuillez agréer, Monsieur 1'Administrateur D&l&qué, 1'assurance de ma considération distinguée.
Le Directeur général adjoint,

. Schait

Toute demande de renseignements relative @ I'obaet de la présente peut &tre obtenue aupres de
Yme Steels(02/238.86.44? ou Mr Dajardin{02/238.87.24)



ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE - REGIME 1

DO_CUMTENT 8 bis DOSSIER PEDAGOGIQUE UNITE DE FORMATION

1. La présente demande émane du réseau :

O (1) Communauté frangaise O (1) Libre confessionnel
® (1) Provincial et communal O (1) Libre non confessionnel

Date et signature (2)
28/01/97 /

2. Intitulé de N'unité de formation : (2)
Formation continuée des enseignants
Introduction 4 la gestion des qualifications des techniques aéronautiques

CODE (3) o100 Udr C 4L

3. Finalités de l'unité de formation : Reprisesen annexen® 1 de..... page(s) (2)
4. Capacités préalables requises : ' Reprisesen annexen® 2 de.... page(s) (2)

5. Classement de I'unité de formation :

O (1) Enseignement secondaire de : O (1} transition O (1) qualification
du degré : O (1) inférieur O (1) supérieur
® (1) Enseignement supérieur de type court O (1) Enseignement supérieur de type long
Pour le classement de I'unité de formation de l'enseignement supérieur
Proposition de classement 48] Classement du Conseil supérieur (1) Date de 'accord du Conseil
supérieur :
Technique ® Technique ® At /4 Lyl
Economique 8) Economique 0 Signature du Président du
Paramédical 0 Paramédical 0 Consejl supérieur
Social O Social 0
Pédagogique O Pédagogique 0
Agricole O Agricole o

6. Caractére occupationnel: O (1) out @ (1) non

7. Constitution des groupes ou regroupement :  Repris en annexe n°

8. Programme du (des) cours : Repris en annexe n® 4 de 2 page(s) ()
9. Capacités terminales : Reprises en annexe n® Sdel page(sy (2)
10. Chargé(s) de cours : Reprisen annexen®  6de 1 page(s) (2)

(1) Cocher ta mention utile
(2) A compléter
(3) Réservé 4 Padministration
D 8 BIS/UF : au 01.03.96
1.2.b

3nseT

Formation coniinuée des enseignanis
Introclasction 4 la gestion des qualifications des technicues aeronautiques



|CODE (3): .0 %2 00. LJa.C 4.

11. Horaire minimum de Funité de formation :

Horaire minimum :

. . Classement Code U Nombre de
; 2
1. Dénomination du (des) cours (2) du(des) cours _ périodes
2 4 @ ) (2)
Aéronautique: séminaires professionnels CT F 60
Aéronautique : séminaires pédagogiques CT F 24
2. Part d'autonomie ) 6.6.6:9.0.0.0.4 p 16
Total des 100
périodes

12. Réservé au Service d'inspection :

a) Observation(s) de ['(des) Inspecteur(s) concerné(s) relative(s) au dossier pédagogique [annexe(s)

gventuelle(s)] :
b) Décision de I'Inspectenr coordonnateur relative au dossier pédagogigue -

ACCORD PROVISOIRE - PASDA

En cas de décision négative, motivation de cette derniére :

Ao COLLANET
ENSP. CogRp,

Date:......... 2 bg:r 11%337 ...... Signature :

{(2) A compléter

(3) Réservé & I'Administration

(4) Soit CG, CS, CT, CTPP, PP ou CPPM

(5)SoitA.B,C.D.E.F.G,H, LK. L, M. N. 0. P, Q, R, §, T, V, W - (I'approbation de cette rubrique est
réservée 4 I'Administration)

D & BIS/UF : au 01.03.96



Annexe 1.

1. Finalités de IPunité de formation
1. L.Finalités générales

Conformément & 1'article 7 di: décret de la Commrinauts frangaise du 16 avril
1991, cette unité de formaticn doit :

* concourir a l'épanouissement individuel en preomouvant une meilleure
insertion professionnelle, sociale, culturellz et scolaire,

¢ répondre aux besoins et demandes en formatior Zmarznt des entreprises, des
administrations, de 1lfenseignement et dfune manidrs générale de milieux
socio-économiques et cultursls.

1. 2 Finalités particulidres

A l'issue de la formation, 1‘#tudiant sera capz::

1M

¢ de définir les notiors théoriques néces 4 Zormer les
techniciens d'entretizn d’aéronefs.

* de discerner les apti-udes nécessaires i dévslopper 1fesprit
dfinitiative et de dézZuction des techn ens zui seront appelés
l'entretien, la réparzzion et lz modifizzticr des aéreonefs, de sas
systémes et composants

1

* d’établir les relaticns entre les compétzncez & Faire acquérir et la
méthode la plus adéguzte & développer.

2817
Formarion coniinuée des enseignanis
Introduciion 4 fa gestion =35 qualifications des technigues 2
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2. Capacités Préalables requises

2.1 Capacités

Aucune

2.2 Titre(s) pouvant en tenir lien

* dipléme d’ingénieur technicien/industriel/civil

[ ]

option
option
option
option
option

électromécanique
électronique
mécanique
constructions civiles
édlectricité

* dipldome licence en science mathématiques

ou phnysique

Assurer une formation dans le cadre du pouvoir organisateur,

281597

Formation coniinuée des enseignanis
Introduction 4 fa gestion des aualifications des fechmques aeronaviigies

Annexe 2.



Annexe 3
Recommandation pour le dédoublement et le regroupement.

Néant.

28N1/97
Fermartion coniinuée des enseignanis
BT T DU iUt AP | ord L T ) P
LIFOAUCiIon & 7 2esan 265 aualnications des iechnidqies

ACTONEITIOURES

h



Annexe 4

Programme de Punité de formation

Formation continuée des enseignants
Introduction & la gestion des qualifications des techniques
aéronautiques

En fin d'unité de formation, 1fétudiant sera capable de (d4':

Séminaires aéronautiques professionnels.

* analyser les compétences professionnelles et les niveaux de qualification
exigés pour assurer les différentes fonctions d’un maintenicien en
instruments de bord, équipements électriques et élsctroniques ;

= diagnostiquer les pannes et les anomalies d’origine
électrigue, radioélectrique, électroniqus, électromécanique et
électronique ;

= procéder a la vérification et au contrél= des

interventions simulées;

renseigner et signer des fiches technigquzs dfintervention ;

= analyser et comparer les résultats des wmesures et des
contréles aux référentiels

= lire et comprendre 1'anglais technigue ;

intégrer la qualité de service et la peiitique de sécurité de
1" entreprise ;

4

J

= suivre avec rigueur des processus logigu=s et
méthodologiques ;
= s’adapter de maniére permanente, aux ncu-elles technologies.

* identifier les compétences communes aux différentes Interventions
= pour
* établir les capacités essentielles, le niveau d’exizence 4 atteindre au
moment de 1févaluation :
= pour
* appréhender les problémes généraux de "aéronautis.s ;
* expliquer les problémes d’zérodynamique, de mécanigus de vol, d’une
cellule de veol, des commandes de vol, de moteurs ;
* exposer les principes de fonctionnement des systénss hydrauliques,
électrigues, de conditionnrement, de carburant, dfox.zéne, de navigation,
radio et radar, des pilotss automatiques, das systawzs de contrdle et
dfavertissement, de conduite de tir, et des instrumznts de bord ;
* expliciter lfavionique intégrée, les aides terrestr=s a la navigation, la
météoroclogie, la réglementation du contréle du traf’ e aérien, la sécurité
de vol et la terminologie aéronautique.

28M1/97
Formation continuée des enseignanis
Intraduciion 4 la zestion des qualifications des techniques adranattiigues



Séminaires pédagogiques

* établir une hiérarchisation des compétences pour définir les séquences
d"apprentissage ;

* différencier comnaissances - habiletés - attitudes ot les relier pour
obtenir un effet optimal dans la formation ;

* définir une méthode de travail en équipe afin 4’assurer une formation
cohérente et fructueuse.

28/1/97
Formadon coniinuée des enseignanis
T A P LI S TP S T O
WHFOaaChion 4 @ geshon des gualifications des HCNMOUELE Aeiomatingiics

~J



Annexe §

Capacités tenminales

Pour atteindre le seuil de réussite, 1'étudiant prouvera qufil sera capable
oralement et par écrit de (d7)

= Comprendre ;
= traiter, argumenter, raisonner ;
= communiquer ;
= appliquer les connaissances acquises dans le domaine de 1’aéronautique ;
= de rédiger un rapport structuré limité & une spécialisation définie
tenant compte

* des connaissances essentieiles & acquérir par le futur technicien des

niveaux de qualification & atteindre selon deux perspectives ;

— fonction de maintenarce
— gestion de la qualita

Pour la détermination du degré de maitrise, il sera tenu conmpte des critéres
suivants

* de la maltrise des termes technircues et scientifiques de la spécialité ;

de la pertinence des commentaires et de lrargumentation aux problémes posés ;
* de la concision et du développersnt des commentaires ;
* de la maitrise des concepts de fonction de maintenicien en mécanique

aéronautique et de maintenicien == instruments de bords, e€quipements electrig:

et &lectroniques.

28/1/07
Formatiion continuée des enseignanis
intreduction 4 Ja gestion des qualifications des technigues aevonantiqueas
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Annexe 6

Profil du (des) chargé(s) de cours

Un expert ayant une expérience avérée dans le domaine de la gestion des
qualifications et é&tre titulaire d’un titre de base au moins technicien en
électronique avec 5 ans d’expérience utile.

2811/97
Formation continuée des enseignants
Inireduction 4 la gestion des qualifications des techniques adronautivues



MINISTERE DE L'EDUCATION, DE LA 1040 BRUXELLES. le

L : eyl ... . _ . . _ruedeiaScence 43 8 janvier 1997
RECHERCHE ET DE LA FORMATION el 0212388647 ~ T JAnwieT 1¥7 /4
GMNCA/S Fax. 02/238.87.22

& eo«\

D k-
s )
= 0
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Direction généraie de la formation, de la
promotion sociale, de l'enseignement &

distance et des allocations et préts d'études Monsieur A. COLLINET
Inspecteur coordonnateur
Service de I'enseignement de 43 rue de la Science
promotion sociale 1040 BRUXELLES
Inspection

Objet: Dossier pédagogique de régime 1 :
18770 FORMATION CONTINUEE DES ENSEIGNANTS: FORMATION
AEROTECHNIQUE: TECHNIQUES AERONAUTIQUES - INTRODUCTION A LA
TECHNOLOGIE AERONAUTIQUE. SCTE 100 périodes.

I’examen du dossier appelle les remarques suivantes.

L’intitulé de I'U.F. pourrait &tre plus représentatif du contenu du dossier.

(Je suggére: Formation continuée des enseignants: introduction a la gestion des qualifications des

techniques aéronautiques)

Annexe 2

Les conditions spéciales daccés sont inacceptables.
D’autre part,le « comité de suivi » n’est pas prévu par la réglementation.

Au point 2.2. il convient d’ajouter.« Assurer une formation dans le cadre du pouvoir organisateur » |
puisqu’il s’agit d’une formation continuse des enseignants.

Annexe 4

Cette annexe doit s’intituler comme prévu au point 8 de la premiere page.

Lintitulé de "U.F. devrait étre repris en pied de page et d’une maniére complete.

Les dénominations des cours doivent étre identiques en annexe 4 et au point 11 du 8 bis.
Annexe 6

A ce niveau, expert devrait étre titulaire d”un titre de base, au moins.

I —

ke

J. DUEZ
Inspecteur



