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1. FINALITES DE L’UNITE D’ENSEIGNEMENT
1.1. Finalités générales

Conformément à l’article 7 du décret de la Communauté française du 16 avril 1991 organisant l’enseignement de promotion sociale, cette unité de formation doit :

· concourir à l’épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire ;

· répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des administrations, de l’enseignement et d’une manière générale de milieux socio-économiques et culturels.

1.2. Finalités particulières

Cette unité d’enseignement vise à permettre à l'étudiant :

· de découvrir un système de supervision ;

· d’utiliser les fonctions principales d'un logiciel de supervision.

2. CAPACITES PREALABLES REQUISES

2.1. Capacités

En bases des réseaux,

en disposant du matériel informatique nécessaire (routeurs, switches, câbles informatiques,…), de la documentation requise et d’une station informatique opérationnelle connectée à Internet,

· décrire les principales notions telles que le câblage, l’adressage IP, les modèle OSI et TCP/IP,… ;

· monter des câbles avec connecteurs ;

· remédier à un dysfonctionnement simple (par ex : erreur d’adressage, câble débranché,…).

En transmission numérique,
· analyser une méthode de transmission numérique et les circuits spécifiques associés ;

· mesurer des caractéristiques d’une transmission numérique ;

· déterminer les circuits à utiliser dans une chaîne de scrutation et de justifier les choix effectués. 

2.2. Titres pouvant en tenir lieu

Attestation de réussite des unités d’enseignement: « Base des réseaux » code N° 2983 10 U31 D1 et « Transmission numérique » code N° 2261 11 U31 D1 de l’enseignement supérieur technique de type court. 

3. HORAIRE MINIMUM DE L'UNITE D’ENSEIGNEMENT
	3.1. Dénomination du cours
	Classement
	Code U
	Nombre de périodes

	Laboratoire : système de supervision 
	CT
	E
	32

	3.2. Part d'autonomie
	
	P
	8

	Total des périodes
	40


4.
PROGRAMME

L’étudiant sera capable :

au départ d’un logiciel de supervision reprenant des process industriels,

· d'exploiter :

· les principaux concepts et fonctions d’un système de supervision,

· les principaux éléments d'un système de supervision (matériel, logiciel et système d'exploitation),

· les équipements supervisables ;

· d'utiliser un synoptique pour interpréter et ajuster, en temps réel, des états physiques ou fonctionnels d’équipements industriels (process) ;

· d’utiliser les informations graphiques fournies par le logiciel (historiques, courbes de conduite et de tendance, Pareto, alarmes,…) et de réaliser les analyses nécessaires aux contrôles et pilotage des équipements concernés.

5. ACQUIS D’APPRENTISSAGE
Pour atteindre le seuil de réussite, l’étudiant sera capable :

à partir d'un process industriel répondant à un cahier des charges :

· d’utiliser un logiciel de supervision dans ses fonctions globales ;

· de vérifier et de controler le fonctionnement du process via le logiciel de supervision ;

· de rédiger un rapport technique comprenant la vérification et le contrôle du process.

Pour la détermination du degré de maîtrise, il sera tenu compte des critères suivants :

· le niveau d’adéquation entre l’utilisation de la supervision et le process existant,

· la pertinence des justifications des choix de supervision en fonction du process existant,

· le degré d'autonomie atteint.

6. CHARGE DE COURS

Un enseignant ou un expert.

L’expert devra justifier de compétences particulières issues d’une expérience professionnelle actualisée en relation avec le programme du présent dossier pédagogique.

7. CONSTITUTION DES GROUPES OU REGROUPEMENT

Il est recommandé de ne pas dépasser un étudiant par poste de travail.
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