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HABILLEMENT : ORGANISATION DU TRAVAIL

ENSEIGNEMENT SECONDAIRE SUPERTEUR DE TRANSITION

1. FINALITES PE L'UNITE DE FORMATION
1.1, Finalités générales

Conformément & 'article 7 du déeret de la Communauté francaise de 16 avril 1991
organisant I’enseignement de promotion sociale, cette unité de fonmation doit

4 concourir i VPépanouissement individu¢l en promouvant upe meiileure insertion
professtonnelle, sociale, culturelle et scolaire;

¢ répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des
administrations, de ’enseignement et ’une maniére générale des milienx socio-
économigues et culturels.
1.2, Finalités particuliéres
L'unité de formation a pour but de rendre étudiant capable de participer a 1'organisation

d’une boutique ou d’un rayon de vitements et'ou d’accessoircs sous la responsabilité d’un
gérant tout en assurant une coordination efficace avee 1’atelier de retouche.
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2. CAPACITES PREALABLES REQUISES

2.1. Capacités

En frangais:

comprendre un message oral ou écrit:

répéter fidélement une information;

participer 4 une discussion en wtilisant un langage stmple mais correct;

donner une opinion sur un message reu;

prendre des notes en disinguant les points essentiels;

rédiger un texte simnple;

demander et donner oralement ou par écnt une information, en utilisant des phrases
claires, courtes, bien ponctuées.

En mathématique:

# utiliser les quairc opérations sur des nombres entiers, des nombres négatifs, des nombres
décimaux;

» résoudre des problémes impliquant 1a régle de trois, e calcul de fraction ou la recherche
d’un pourcentage:
interpréter des données présentes dans un tableau;
trangformer des fractions en décimales,

s  déterminer le périmétre, Pafre d’un carré, d'un rectangle, d'un triangle.

2.2, Titre(s) pouvant en tenir lien

Certificat d’enseignement du niveau secondaire inférieur (C.E.5.1) ou titre quivalent ou

SUpETISuT.
3. HORAIRE MINTMUM DE L*UNITE DE FORMATION
3.1. Dénpmination des cours Classement Code UJ Nombre de
périndes
Habillement : organtsation du travail CT. B 3z
3.2. Part d*autonomie P 8
Total des périodes | 40
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4.

PROGRAMME

L’ étudiant sera capable de;

& 2 B @

Initiation & 'informatiguce:

comprendre lcs facteurs qui influencent la fatigue dans le travail du vendeur - retoucheur:
mettre en oeuvre les moyens nécessaires réduisant le processus de fatigne dans le respect des
régies de seécurité et d’hygigne;
gerer le temps, la répartition des tiches qui incombent a sa fonetion;
organiser I'aménagement d'un cspace de vente en respectant des critéres de rationalité,
d’esthétique et de sécurité;
organiser I’ameénagement des postes de retouches selon les critéres de sécurité et d’hygiéne;
décoder tout document technique de fabrication et de retouche de produits;
choisir et composer un mode opératoire le plus rationnel selon les cas en présence;
réapprovisionner les rayons réguliérement, harmonieusement:

# par colons;

& par type de vitemnents:

¥ en coordonnées.
plier et emballer de fagon courante ou élaborée un véternent ou un accessoire:
déterminer et respecter les délais de livraison pour les vBtements 4 retoucher et les produits 4
commander;
rédiger une souche de vente:
rediger unc fiche de retouche.

facultatif

L’étndiant sera capable de:

L ]

encoder des donndes dans un fichier de gestion {de retouches, de stock):
lire des documents informatisés:
# pour une retouche;
# pour un bon de livraison;
pour une Tactore;
pour ia gestion du stock,

VOV e
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3.

CAPACITES TERMINALES

A Iissue de cette unité de formation, 1"étudiant sera capable, dans e situation donnée, de:

adapter les régles d’organisation et de sécurité en vue d’aménager un espace de vente et/ou de
retouches en habillernent sous 1a responsabilité d™un gérant;

appliquer les moyens de lutte contre la fatigue;

déterminer et respecter les délais de Hivraison;

utiliser e matériel et les documents de vente.

Pour la détermination du degré de maitrise, 11 sera tepu compte de Vefficacité et de la précision
dans les propositions d’organisation.
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6.  CHARGE(S) DE COURS

Le charge de cours sera un enscignant.
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7. CONSTITUTION DES GROUPES OU REGROUPEMENT

Avcune recommandation particulidre,
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