ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE - REGIME 1

DOCUMENT 8 bis DOSSIER PEDAGOGIQUE

UNTTE DE FORMATION

1. La présente demande émane du réseau ;

0 (1) Communauté frangaise
O (1) Provincial et communal

O (1} Libre confessionnel
@ (1) Libte non confessionnel

2. Intitulé,de Panité de formartion ;
Anctiation ... dm

Fo2

Reprises en annexe n® 1 de 7. page(s) (2)

CODEDE

CODE DU DOMAINE
L'UF. (3)

Jaazar uv3tyaA DE FORMATION (4)

3, Fipalités de 'unité de formation ;

4, Capacités préalables requises : Reprises en annexe n® 2 de W pagefs) (2)

5. Classement de ["urité de formation :

0 (1} rransition
O (1} inférdeur

O (1) Enseignement secondaire de

O (1) qualificaton
du degre :

QO (1) supénenr

© (1) Enseignement supénicur de {ype court O (1) Enseignement supérieur de fype long

Pour le classement de M'unité de formation de |'snseipnement supérienr
Peoposition de ciassement (1) Classernent du Conseil supérieur (1) Date de laccord du Conseil
supériaur

Technique O Technique O 15
Economique D) Ecgnomique @ Signature do Présid
Farameédicai O Paramedical O Caonseatl supérieur ;

Social , Q Social 0

Pédagopique Q Pedagogique O

Agricole 0 Agricole Q
| Maritime Q Maritime 0

6. Caractére ocrupaticanel : O (1) o (1) non

7. Constitution des groupes ou regroupement :  Repris en annexe n° de ./I page(s) ()
de /’ page(s) ()
de I oogetsy  (2)

de /] pape(s) (23

3. Programuoe du (des) cours :

3
Repris en annexe a” 4
9. Capacités terminales : Reprises en annexs n® 5
10. Chargzé(s) de cours : Repris en annexe n® ]

(1) Cocher la mendon urle
{2) A compléter
(3) Réserve a 'administration

(4) Proposé par le résean et avalisé par |'inspection D3BIS/UF u0i.03.58



Code de |"unite de

| _ Code du domaine
formation : (3) R R de formaton : (&) \j@ j

11. Horaire minimum de "urnité de formaton :

Horaire mimimum :

1. Dénominnﬁ-ﬁn du {des) cours {3 d%i?:{:;:; Code U Nﬂz:.il':];ce:e
- ' (2} (5 (2) (6) (2}
"‘:LM; Poakom o o Cguﬂll_‘«q{m’{-}-t ‘fc\b‘—kﬁz[)l C T %) 20
7
2. Part d’autonomie LSO 00 0,04 P Ly
Tatal des
périades "2 L/

N

12. Réservé an Service d'inspection :

3} Ohservation(s) de I'{des) Inso

R B N S

T .J; o et g, gl
b) Décision de I'Ingpectaur coordonnateur celative av dossier pédasgerque
ACCORD PROVISQIRE -  PAS D'A RD

En cas de décision négarve, motivation de cetté™derniére - N

10 JAN. 2001

VOV Signature :

(2) A compléter . ’
(3) Réserve a l'administration

(4) Proposé par le réseau et avalisé par ['inspection

(3) Soir CG, CS, CT, CTPP, PP ou CPPM

(6YSait A,B,C, D, E, F H 1K, L QR,S5T- (l'approbadon due cetts rubrique est réservée i l'administratian)

D2 BIS/AUF L an 01.03.98




Doc. 8 bis - Initiation 4 la comptabilité générale — Convention Annexe 1

LFINALITES

1.2.  Finalités gépérales

Conformément a I'article 7 du décret de la Commnnauté Frangaise du 16 avril 1991, cette
unité doit :

* concourit A I'épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion
professionnelle, sociale et culturelie ;

* répondre aux besoins et demandes en formation é&manant des eptreprises, des

admiinistrations, de I'epseignement et, d’une maniére générale, des milieux socio-
économiques et culturels.

1.2. Finalités particuliéres

Cette unité de formation vise & permetire & I'étudiant :

e de situer le rdle de systéme d’information comptable dans la gestion des entreprises ;

« d’acquérir des connaissances générales en comptabilité : compréhension des états de
synthése, fonctionnement des livres et des comptes, application du Plan Comptable
Minimum Normalisé¢ (PCMN) et des régles d’évaluation. ,

4 /*‘”— loo



Doc. 8bis — Initiation & la comptabilité générale - Convention Annexe 2

2. CAPACITES PREALABLES REQUISES

2.1. Capacités

L'étudiant doit posséder les capacités préalables suivantes :
resumer les idées essentielles d'un texte d intérét général et les eritiquer ;

* produire un message qui exprime un avis, une prise de position devant un fait, un
événement, ... (des documents d’information pouvant étre mis 2 sa disposition).

2.2 Titres pouvant en tenir lieu

CESS

H/zfa oo



Aucune recommandation particuliére.
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Doc. 8bis — Initiation 3 }a comptabilité générale - Convention Annexe 4

4. PROGRAMME

L'¢tudiant sera capabile :

« de caractériser les obligations comptables légales des entreprises et de situer le rble du
systéme d’information comptable dans la gestion des entreprises ;

* d'acquérir les mécanismes de base de la comptabilité en partie double et des comptes
annuels :

» d'identifier la structure du PCMN et les différents meécanismes d’inscription aux livres et
aux comptes ;

+ d’appréhender les opérations d*inventaires et de cloture des comptes annuels.

L-{I/Q,IJC_?



Doc. 8bis — Initiation i la comptabilité générale - Convention Annpexe 5

3, FIXATION DES CAPACITES TERMINALES

Pour atteindre le seuil de réussite, I'étudiant devra prouver qu'il est capable :

Jace a des situations-problémes relatives aux procédures compiables :

» d’expliquer les démarches comptables assocides A certaines opérations essentielles portant
sur les principes de la comptabilité en partie double ;

* de lire et interpréter les principaux documents comptables dans ce qu’ils ont d’essentiel.
(ex. : journaux, comptes, comptes annuels).

Ul}/[l[ao



Doc, 8bis — Initiation 4 la comptabilité générale - Convention Annexe 6

6. CHARGE DE COURS

Le chargé de cours sera un enseignant ou un expert.

L’expert sera un spécialiste disposant d’une compétence professionnelle actualisée et reconnue
dans le domame.
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