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1.
FINALITES DE L’UNITE D’ENSEIGNEMENT
1.1.
Finalités générales

Conformément à l’article 7 du décret de la Communauté française du 16 avril 1991 organisant l'enseignement de promotion sociale, cette unité d’enseignement doit :

· concourir à l’épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire ;

· répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des administrations, de l’enseignement et, d’une manière générale, des milieux socio-économiques et culturels.

1.2.
Finalités particulières

L’unité d’enseignement vise à permettre à l’étudiant :

· d’acquérir des connaissances, des méthodes opérationnelles dans la gestion de contrat d’assurance vie ;
· d’analyser et de résoudre des problèmes simples de sinistre dans ce secteur des assurances et en particulier des 2ème et 3ème piliers ;
· d’actualiser et de vérifier ses connaissances par la consultation d’ouvrages professionnels sur le plan juridique et l’analyse de l’évolution de la réglementation en ce domaine en y portant un regard critique.

2.
CAPACITES PREALABLES REQUISES

2.1.
Capacités

Face à une situation–problème liée à un cas concret de gestion d’un dossier d’assurance vie individuelle, en se fondant sur une interprétation correcte des dispositions réglementaires et des conditions générales d’une police donnée et des dispositions fiscales y afférentes, en situant le problème à résoudre dans le schéma global des pratiques de l’assurance,
mettre en œuvre une démarche professionnelle conduisant à :

· proposer un contrat-type le plus approprié possible en tenant compte des demandes d’une clientèle préalablement définie ;

· calculer la prime d’une assurance vie ;

· analyser les principes et techniques du calcul actuariel (table de mortalité, services spécialisés, ...).

2.2.
Titre pouvant en tenir lieu
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3.
ACQUIS D’APPRENTISSAGE

Pour atteindre le seuil de réussite, l’étudiant sera capable :

face à une situation–problème liée à un cas concret de gestion d’un dossier d’assurance vie individuelle du 3ème pilier, en se fondant sur une interprétation correcte des dispositions réglementaires et des conditions générales d’une police donnée et des dispositions fiscales y afférentes et en situant le problème à résoudre  dans le schéma global des pratiques de l’assurance, tout en disposant des textes législatifs et de la documentation qu’il s’est constituée,

de mettre en œuvre une démarche professionnelle conduisant à :

· comparer différents produits d’assurance vie du 3ème pilier ;

· en expliciter les champs d’application tant sur le plan légal que sur le plan mathématique ;

· justifier pour un cas précis le parcours à suivre pour l’obtention d’un prêt hypothécaire le mieux adapté à une situation donnée.

Pour la détermination du degré de maîtrise, il sera tenu compte des critères suivants :

· la cohérence dans les propositions,

· la pertinence de la démarche analytique,

· la logique développée dans l’argumentation,

· la pertinence des raisonnements exprimés,

· le respect des principes de calcul,

· la précision dans l’expression orale ou écrite et le choix des termes techniques utilisés.

4.
PROGRAMME

Face à des situations significatives illustrant les pratiques professionnelles les plus courantes, en disposant des textes législatifs ou réglementaires y afférents,

l’étudiant sera capable :


en assurance vie,

· d’acquérir les concepts de base, les notions essentielles dans les principaux champs d’application relevant du domaine de l’assurance vie individuelle (2ème et 3ème piliers) et du prêt hypothécaire ;
· d’acquérir le concept de base et les notions essentielles en branche 25 (les opérations tontinières) et la branche 26 (opérations de capitalisation) ;
· de mettre en relation des problématiques professionnelles et des procédures de résolution de problèmes pour des situations couramment rencontrées ;
· de porter un regard critique sur différents contrats–type et les situations traitées ;
· de se constituer une documentation structurée, actualisée et utile illustrant au moins ces situations ;
· de prendre en compte les éléments essentiels de fiscalité et des pratiques commerciales pour répondre aux besoins de la clientèle en ce domaine ;
· et pour atteindre ce niveau de compétences, de mobiliser d’une manière opérationnelle des connaissances, des savoir-faire concernant :
· l’assurance vie et la sécurité sociale ;
· le cadre fiscal y compris l’aspect commercial de l’assurance vie individuelle :

· l’assurance vie individuelle classique : fiscalité des primes, fiscalité de la prestation,
· l’assurance épargne-pension : fiscalité des primes, fiscalité de la prestation,
· l’assurance vie et les droits de succession : généralités, exigibilité normale, exigibilité spéciale,
· la planification successorale comme instrument de transfert de  son patrimoine ;
· l’assurance vie et l’Union européenne : la situation du secteur de l’assurance vie et son devenir : la liberté d’établissement, la libre prestation des services ;
· les bases du marketing de l’assurance vie y compris les règles de déontologie ;

· des analyses comparatives, à partir de cas concrets et représentatifs de l’offre : des produits, des conditions générales ;
· l’assurance vie du 2ème pilier, les enjeux :

· de l’assurance de groupe : notions, rôle,…, étude des différents types d’assurance de groupe ;

· de l’engagement individuel de pension (EIP) : notions, rôle, … étude des différents types d’EIP ;
· du statut INAMI des médecins, pharmaciens, dentistes et kinésithérapeute : notions, rôle ;
· de la loi Vandenbroucke (loi du 28/04/2003 ; MB : 15/05/2003) et ses modifications ultérieures éventuelles :

· pour  les aspects techniques : tables de mortalité, d’intérêts composés, les chargements (étude de cas et exercices pratiques), réserve mathématique, attribution des participations bénéficiaires, équation fondamentale, réassurance,
· pour le cadre légal : conditions à satisfaire (allocations, cotisations, autres conditions),
· pour le contrat d’assurance de groupe : convention, règlement - conditions d’affiliation, garanties, financement, contrat statutaire départ d’un assuré bénéficiaire, règlement des prestations, fonds de financement, avance et mise en gage des contrats, non-paiement des primes, transfert de l’assurance groupe, liquidation de la société, modification du règlement, contrat statutaire individuel, contrat extra-statutaire,
· pour le cadre fiscal y compris l’aspect commercial : procédure de vérification de la règle des 80 %, d’optimisation commerciale de la fiscalité des primes versées, amortissement de l’impact de la fiscalité des prestations,
· pour l’analyse des couvertures : buts à atteindre ou charges fixées, avantages et inconvénients, conclusions, assurances complémentaires possibles [invalidité, risque d’accident, hospitalisation, assurance dirigeant d’entreprise (finalités, structure, fiscalité)], conventions sous seing privé (rôle, structure, fiscalité),
· pour la pension libre complémentaire (finalité, cadre légal, fiscalité) ;

en prêt hypothécaire,

· l’investissement immobilier (principes) ;
· les différentes manières de devenir propriétaire ;
· les aides au logement ;
· la démarche idéale en vue de l’acquisition d’un bien immobilier ;
· l’hypothèque ;
· les différents types de prêts hypothécaires : les prêts combinés, les prêts de refinancement ;
· la fiscalité du prêt hypothécaire ;
· l’étude comparée de différents types de prêts hypothécaires ;
· les centres de vigilance du prêt hypothécaire.

5.
CHARGE(S) DE COURS

Un expert qui devra justifier d’une expérience professionnelle :

· comme intermédiaire d’assurances,
· auprès d’un intermédiaire, d’une compagnie ou d’un organisme agréé.

6.
CONSTITUTION DES GROUPES OU REGROUPEMENT

Aucune recommandation particulière.

7.
HORAIRE MINIMUM DE L’UNITE D’ENSEIGNEMENT
	7.1. Dénomination des cours
	Classement
	Code U
	Nombre de périodes

	Assurance vie
	CT 
	B 
	32

	Prêt hypothécaire
	CT 
	B 
	32

	7.2. Part d’autonomie
	P
	16

	Total des périodes
	
	80


PAGE  
Bac Assurance : UE Assurance vie individuelle niveau 2 


Page 2 sur 5

