MINISTERE DE L'EDUCATION,DE LA
RECHERCHE ET DE LA FORMAFION
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OBJET : DOSSIERS PEDAGOGIQUES REGIME 1

—

1040 BRUXELLES, IE
RUE DE LA SCIENCE, 43

02/236.86. 11 .
8¢ -1i- 1924
YONSIEUR VLAEMINCK, G,
ADKINISTRATEUR DELBGUE \
CPEONS / f{Q\

RUE DES HALLES, 13
1000 BRUXELLES

Ref.:rﬁffi/ 6293041 / Dossier pédagogique 1270

----- Unité de formation : FORMATION CONTINUEE DES PUERICULTRICES{EURS) UF 1
L'ENFANT, LES PARENTS, L'EQUIPE
Classemant : ENSEIGNEMENT SECONDAIRE SUPERIEUR DE

TRANSITION
Code Référence : 81Z302021C1

Etablissament : INST PROV ENS SEC COMMERCIAL DE PROMOTION SOCIALE

--------------- RUE COLARD TRQUILLET,48
4100 SERRING

Monsieur 1'Administrateur Délégus,

i J'al 1'honneur de vous faire parvenir en retour, avec accord provisoire, le dossier
pédagogique relatif a 1'unité de formation mentionnée sous rubricue.

Venillez agréer, Monsieur ['Administrateur Délégué, 1'assurance de ma considération distinguée,
| g

Le Directeur d'Administration

Toute demande de renseignements relative & 1'objet de la présente peut Stre obtenue auprés de

Melle Schets (té1:0Z/236.88.54)
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ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE - REGIME 1

DOCUMENT 8 bis DOSSIER PEDAGOGIQUE UNITE DE FORMATION

Demande d'ouverture d'une unité de formation sur la base d'un dossier pédagogique / réseau n'ayant encore
fait I'objet d’aucune approbation .

1. La présente demande émane du: (P . ‘
® (1) Pouvoir orgamisateur: e ']@\J\ﬂﬁ.eaagzLﬂ. ...... \QQQ. ................... 2)
O (1) Directeur (-trice} de 1‘Inst1tutp0urla Communaute franc;alse ........... )

et se rapporte 4 I'établissement suivant |

L5 B & W e S T T o
o s . . 60 Ghi, dhhn
dénomination :I.BEES..,Se,m.m%.ad..EﬂLS..éa.EJU,.. (2)Date et signature ' E
adresse compléte . Q... Soland. Then i?Pek g ew dureprésentant du P.O. subwéntionné : (1) (2)

..... YARO....... DAL errrrerenes ()
2° de matricule 454G A.8.3... Q4L s ) . .
n° de téléphone 1.0Q.4.4.LDC... iq. B () p?aé, S
31 oci. 190
2. Transmis en date AU & . (3) par le réseau :
O (1) Communauté frangaise O (1) Libre - confessionnel
® (1) Provincial et communal & | OGNAKD o M - non confessionnel
3. Intitulé de I'unité de formation : Code : (4) §aliel UV ia Ca

FORMATION CONTINUEE DES PUERICULTRI CES (EURS) UF 1

L'ENFANT , LES PARENTS L' EQUIPE covuumssssniisssrersssissnns @
4. Finalités de l'unité de formation : repris en annexe 1 n° de 1... page(s) {(2)
5. Capacités préalables requises : repris en annexe 2 n° de . 1.. page(s) (2)

6. Classement de l'unité de formation :

® (1) enseignement secondaire : transition 8 quatification (1)

degré : inférieur ¢y supérieur )
O (1) Catégorie de l'enseignement SUPSTIEur de fyPe COUIL T covrvrmirenursmisssssmenb s ers s (2)
O (1) Catégorie de I'enseignement SUpGrienr de tyPEIONE I coovecirerrsmsmsssesisssmmmss st )

7. Recommandations particuliéres pour la constitution des groupes ou le regroupement
Repris en annexe n° 3 de ...1.. page(s) (2)

8. Programme de (des) cours Repris en annexe n° 4 de ...1.. page(s) (2)
9. Fixation des capacités terminales . Repris en annexe n° 5 de ... 1.. page(s) (2)
10. Chargé (s) de cours Repris en annexe n° 6 de ....1. page(s) (2)

(1) Biffer les mentions inutiles ou cacher
(2) A completer

(3) A compléter par le Secrétaire permanent
(4) Réservé i Padministration



Annexe 1.2.

11. Horaire de I'unité de formation : Code de l'unité de formation : (4) dALY ¢l v A la

Horaire minimum

1. Dénomination des cours {2) classement code U (6) nombre de
. . .. des cours (5) périodes (7)
sadineceed. e Comemauunseabatn............ CT. S R
OBRBMEEE e
2. Part d'autonomie P z
v
Total des périodes Q.

12. Réservé au Service d'Inspection
a. Observation(s) du (des) Inspecteur(s} concerné(s) relative(s) au dossier pédagogique {annexe(s) éventuelle(s)] :

» |
S Doulee .,

b. Décision de 'Administrateur pédagogique relative au dossier pédagogique
ACCORD PROVISOIRE - PA co

En cas de décision négative, motivation de cette derniére :

75 NOY. 1984 N
Date: . Signature : A

J peunier .
Adminislrateur pédagogiay

(1) Biffer les mentions inutiles ou cocher

{2) A compléter

(4) Réservé i l'administration

(5) Soit CG, C8, CT, CTPP, PP ou CPPM

(6)SoitA,B,C,D,E. FGHLLKLMNOPQRSTV
(7) 1 période = 50 minutes



ANNEXE 1

FORMATION CONTINUEE DES PUERICULTRICES (EURS)
UF1
L'ENFANT , LES PARENTS ,L' EQUIPE

FINALITES DE L'UNITE DE FORMATION

FINALITES GENERALES.

Conformément aux principales finalités définies dans l'article 7 du Décret du 16 avril 1991,
paru au Moniteur Belge le 25 juin 1991, organisant I'Enseignement de Promotion Sociale,
* l'unité de formation devra:

- Concourir 3 I'épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion
professionnelle, sociale, culturelle et scolaire;

- Répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des
administrations, de 'enseignement et d'une maniére générale des milieux socio-
économiques et culturels.

FINALITES PARTICULIERES.

L'unité de formation aura pour but :

de sensibiliser les puéricultrices ( eurs) aux techniques différenciées de la communication
pertinentes dans le cadre de leur profession et plus particuliérement avec les acteurs

suivants :

s> les enfants
» les parents
» I'équipe




ANNEXE 2

FORMATION CONTINUEE DES PUERICULTRICES (EURS)
UF1I
L'ENFANT , LES PARENTS ,L' EQUIPE

CAPACITES PREALABLES REQUISES

2.1 CAPACITES

L'éléve doit posséder les capacités terminales de la fonction de puéricultrice

( puériculteur) telles que certifiées par un titre délivr¢ dans l'enseignement de plein
exercice

2.2.TITRES POUVANT EN TENIR LIEU

Titre de puéricultrice ( eur) délivré par le P.E.

ou

attestation d'employeur comme puériculirice (eur) dans une institution reconnue par
I ONE.




ANNEXE 3

FORMATION CONTINUEE DES PUERICULTRICES (EURS)
UF1
L'ENFANT, LES PARENTS ,L' EQUIPE

RECOMMANDATIONS PARTICULIERES POUR LA CONSTITUTION DES GROUPES
OU LE REGROUPEMENT
Ii est recommandé de ne pas organiser des groupes au dela de 18 étudiants




Annexe 4

FORMATION CONTINUEE DES PUERICULTRICES(EURS) U.F 1
L'ENFANT, LES PARENTS L' EQUIPE

PROGRAMMEL

A partir de cas concrets de vie professionnelle,
exprimés en termes de problémes de communication & résoudre,

L'étudiant sera capable

% d'utiliser une grille d'observation des phénoménes de communication

Wet ainsi d'observer les relations interpersonnelles dans la communication verbale et non verbale
% d'en percevoir les effets et tout particuliérement , du respect des besoins spécifiques de
l'enfant et de son environnement socioculturel et familial

Ces objectifs seront atteints a travers les notions illustrant les points suivants:

+ - Communication dans le travail en équipe 6 périodes

+ - Communication avec les petits enfants 6 périodes

+ - Communication puéricultrice ( eur ) -équipe de parents 6 périodes



ANNEXE 5

FORMATION CONTINUEE DES PUERICULTRICES (EURS)
UF1I
L'ENFANT , LES PARENTS ,L' EQUIPE

FIXATION DES CAPACITES TERMINALES

A lissue de 'UF., 'étudiant aura pris conscience de la nécessité de mesurer les effets d'une
communication & partir de la notion du respect des besoins spécifiques de l'enfant dans les

trois domaines repris au programme



ANNEXE 6

FORMATION CONTINUEE DES PUERICULTRICES (EURS)
UF1
L'ENFANT , LES PARENTS ,L' EQUIPE

PROFIL DU (DES) CHARGE(S) DE COURS

Expert: personne ayant au moins une expérience professionnelle d'au moins cing ans dans
le domaine de la petite enfance




