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1.
FINALITES DE L’UNITE D’ENSEIGNEMENT

1.1.
Finalités générales

Conformément à l’article 7 du décret de la Communauté française du 16 avril 1991 organisant l'Enseignement de promotion sociale, cette unité d’enseignement doit :

· concourir à l’épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire ;

· répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des administrations, de l’enseignement et, d’une manière générale, des milieux socio-économiques et culturels.

1.2.
Finalités particulières

Cette unité d’enseignement vise à permettre à l’étudiant :

· de s’exercer à la pratique des écrits en orthoptie ;

· de s’initier à la démarche d’aide et de conseil.

2. 
CAPACITES PREALABLES REQUISES
2.1. Capacités

En mathématiques,

· analyser les composants d’une situation-problème ;

· résoudre un problème à partir d’un ensemble d’informations et, s’il échet, représenter graphiquement les données et la solution du problème ;

· interpréter la ou les solutions ;

En langue française,

face à un document (écrit ou audiovisuel) illustrant une problématique sociale, scientifique ou culturelle,

· rédiger une synthèse du document,

· commenter de façon personnelle une idée essentielle du document.

2.2.
Titre pouvant en tenir lieu

Certificat d'enseignement secondaire supérieur (C.E.S.S.).

3.
ACQUIS D’APPRENTISSAGE

Pour atteindre le seuil de réussite, l’étudiant sera capable :

sur base d’une situation exemplative issue de la pratique professionnelle de l’orthoptiste et en disposant des ressources nécessaires,

· d’élaborer un plan d’aide limité aux aspects de la profession et de proposer des pistes pour l’intégrer dans un projet multidisciplinaire ;

· d’élaborer un écrit formalisé à destination d’autres professionnels de la santé et une communication destinée au patient.

Pour la détermination du degré de maîtrise, il sera tenu compte des critères suivants :

· le niveau de cohérence : la capacité à établir une majorité de liens logiques entre les étapes de la démarche pour former un ensemble organisé ;

· le niveau de précision : la capacité à communiquer clairement, de façon concise et rigoureuse au niveau de la terminologie, des concepts et des techniques/principes/modèles ;

· le niveau d’intégration : la capacité à argumenter les choix posés ; la capacité à créer des situations d’apprentissage qui suscitent le développement de compétences chez le patient ;

· le niveau d’autonomie : la capacité d’initiative démontrant une réflexion personnelle basée sur une exploitation des ressources.

4.
PROGRAMME  

L'étudiant sera capable : 

sur la base de situations exemplatives issues de la pratique professionnelle de l’orthoptiste et en disposant des ressources nécessaires, 

4.1.
Enseignement clinique : pratique de rapport

· de rédiger des écrits professionnels corrects d’un point de vue formel, en veillant au respect de la personne ainsi qu'à la destination des écrits ; 

· de préciser les diverses fonctions de l’écriture en orthoptie (d’information, de communication, de mémoire, de positionnement pluridisciplinaire, de recherche ...) ; 

· d’élaborer un rapport pouvant être utilisé par tout autre professionnel.

4.2.
Séminaire : démarche d’aide et de conseil : 

· d’identifier les spécificités de la relation soignant / soigné ;

· de développer une attitude, une approche spécifique à la personne malvoyante, selon le degré de déficience et la catégorie d’âge ;

· d’élaborer un plan d’aide limité aux aspects de la profession et de proposer des pistes pour l’intégrer dans un projet multidisciplinaire ;

· de proposer une communication adaptée au patient. 

5.
Constitution des groupes ou regroupement
Il est recommandé de ne pas dépasser 20 étudiants par groupe.

6.
CHARGE(S) DE COURS

Le chargé de cours sera un enseignant ou un expert.

L’expert devra justifier de compétences particulières issues d’une expérience professionnelle actualisée en relation avec la charge de cours qui lui est attribuée.

7.
HORAIRE MINIMUM DE L’UNITE D’ENSEIGNEMENT

	7.1. Dénomination des cours


	Classement des cours
	Code U
	Nombre de périodes

	Enseignement clinique : pratique de rapport
	CT
	F
	20 

	Séminaire : démarche d’aide et de conseil
	CT 
	F
	20 

	7.2. Part d’autonomie
	P
	10

	Total des périodes
	50
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