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1.
FINALITES DE L’UNITE D’ENSEIGNEMENT

1.1.
Finalités générales

Conformément à l’article 7 du décret de la Communauté française du 16 avril 1991 organisant l'Enseignement de promotion sociale, cette unité d’enseignement doit :

· concourir à l’épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire ;

· répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des administrations, de l’enseignement et, d’une manière générale, des milieux socio-économiques et culturels.

1.2.
Finalités particulières

Cette unité d’enseignement vise à permettre à l’étudiant :

· de développer les connaissances et habiletés pratiques nécessaires à la conduite d’un examen optométrique de base ;

· de mettre en œuvre des techniques d’examens applicables à l’exploration visuelle ;

· de formuler un pré-diagnostic.

2.
CAPACITES PREALABLES REQUISES
2.1. Capacités

En mathématiques,

· analyser les composants d’une situation-problème ;

· résoudre un problème à partir d’un ensemble d’informations et, s’il échet, représenter graphiquement les données et la solution du problème ;

· interpréter la ou les solutions.

En langue française,

face à un document (écrit ou audiovisuel) illustrant une problématique sociale, scientifique ou culturelle,

· rédiger une synthèse du document ;

· commenter de façon personnelle une idée essentielle du document.

2.2.
Titre pouvant en tenir lieu

Certificat d'enseignement secondaire supérieur (C.E.S.S.).

3. ACQUIS D’APPRENTISSAGE 

Pour atteindre le seuil de réussite, l’étudiant sera capable de :

face à une situation professionnelle de base en optométrie,

en disposant des documents, des instruments et du matériel nécessaire,
· d’expliquer le(s) type(s) d’amétropie(s) et ses relations avec l’accommodation et la convergence ;

· d’expliquer comment mettre en évidence et mesurer les anomalies du système visuel et comment y remédier ;

· de réaliser l’examen visuel et l’anamnèse de base, l’exploration fonctionnelle et structurelle du système visuel ;

· de préciser les modes d’interprétation des résultats en comparaison aux normes ou à un œil sain afin de formuler un pré-diagnostic.

Pour la détermination du degré de maîtrise, il sera tenu compte des critères suivants :

· le niveau d’organisation et de dextérité : la capacité d’organisation de l’environnement spatial et matériel propre au soin, la maitrise gestuelle,

· le niveau de cohérence : la capacité à établir une majorité de liens logiques pour former un ensemble organisé,

· le niveau de précision : la clarté, la concision la rigueur au niveau de la terminologie, des concepts et des techniques/principes/modèles.

4. PROGRAMME

L'étudiant sera capable : 
face à des situations typiques de l’optométrie,

en disposant des documents et du matériel nécessaire,
4.1. Optométrie générale

· de comparer l’optométrie structurelle et fonctionnelle (Skeffington) pour différencier vue et vision ; 
· de définir et d’expliquer le champ visuel, les acuités visuelles et les échelles s’y rapportant, les seuils de perception, les dominances, les amétropies, les amblyopies fonctionnelles et organiques, les dyschromatopsies, les déficiences du champ visuel (hémianopsies, scotomes…), l’anisométropie, l’antimétropie et l’aniséiconie,… ;

· de mener une étude technique sur les amétropies et la presbytie comprenant un classement, le rapport avec l’accommodation, leur évolution, leur épidémiologie et les différents moyens de compensation ;

· de décrire les mécanismes de l’accommodation et de la convergence et d’établir leurs relations ;

· d’expliquer les principes de base de la fusion et de l’unification ;

· d’identifier les éléments de base de l’anamnèse ;

· d’expliquer les différentes étapes (et leur déroulement) de l’examen monoculaire, bioculaire et binoculaire de base ;
· d’interpréter des résultats en vue de formuler un pré-diagnostic dans une perspective holistique de prévention et de dépistage.

4.2. Optométrie générale : travaux pratiques

· de procéder (avant, pendant et après son utilisation) aux réglages et à l’entretien de toute l’instrumentation requise à la pratique de l’optométrie ;
· de réaliser une anamnèse de base ; 

· de procéder aux mesures préliminaires de base à l’examen visuel, en mesurant l’écart interpupillaire, en déterminant les dominances oculaires, en relevant les différentes acuités visuelles et en les plaçant sur les différentes échelles ;

· de réaliser un examen monoculaire sur base de différentes méthodes (brouillard, cylindres croisés, sonde, skiascopie, auto-réfracteur,…) et de procéder à l’équilibre bioculaire et binoculaire pour l’obtention d’un subjectif raffiné ;

· de formuler un pré-diagnostic sur base des résultats obtenus.

4.3. Assistance en Instrumentation Ophtalmique (AIO)

· de différencier les examens d’exploration fonctionnelle des examens d’exploration structurelle de l’œil et du système visuel (imagerie, tension oculaire, périmétrie, vision des couleurs, …) en expliquant leurs objectifs et spécificités ;

· d’expliquer les conditions précises de réalisation de ces examens (installation du bénéficiaire, facteurs entrant en jeu pour une bonne réalisation, règles d’hygiène et de sécurité, …) ;
· de décrire les résultats normaux attendus ;

· de réaliser une synthèse des résultats en vue de formuler un pré-diagnostic dans une perspective de dépistage.

5.
Constitution des groupes ou regroupement
Pour l’activité d’enseignement de « Optométrie générale : travaux pratiques », il est recommandé de ne pas dépasser trois étudiants par poste de travail.

6.
CHARGE(S) DE COURS

Le chargé de cours sera un enseignant ou un expert.

L’expert devra justifier de compétences particulières issues d’une expérience professionnelle actualisée en relation avec la charge de cours qui lui est attribuée.

7.
HORAIRE MINIMUM DE L’UNITE D’ENSEIGNEMENT

	7.1. Dénomination des cours


	Classement

des cours
	Code U
	Nombre de périodes

	Optométrie générale 
	CT
	B
	40

	Optométrie générale : travaux pratiques
	PP
	C
	48

	Assistance en Instrumentation Ophtalmique (AIO)
	CT
	B
	24

	7.2. Part d’autonomie
	P
	28

	Total des périodes
	140
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