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1.
FINALITES DE L’UNITE D’ENSEIGNEMENT

1.1.
Finalités générales

Conformément à l’article 7 du décret de la Communauté française du 16 avril 1991 organisant l'Enseignement de promotion sociale, cette unité d’enseignement doit :

· concourir à l’épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire ;

· répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des administrations, de l’enseignement et, d’une manière générale, des milieux socio-économiques et culturels.

1.2.
Finalités particulières

Cette unité d’enseignement vise à permettre à l’étudiant :

· de mettre en œuvre les habiletés pratiques et les comportements professionnels nécessaires à la conduite d’un examen optométrique de base ;

· de mener une réflexion critique sur les différentes étapes de ce type d’examen en se fondant sur les attitudes suivantes :

· le souci permanent du confort du client et d’une communication efficace,

· la recherche et la prise en compte des informations techniques et scientifiques les plus appropriées.

2.
CAPACITES PREALABLES REQUISES
2.1. Capacités

En introduction à l’optométrie,

· répondre à des questions de compréhension sur les types d’amétropies et leurs relations avec l’accommodation et la convergence ;

· justifier les notions et les concepts mis en jeu en se référant aux concepts fondamentaux de l’optométrie ;

2.2.
Titre pouvant en tenir lieu

Attestation de réussite de l’unité d’enseignement « Introduction à l’optométrie » code N° 914312U34D1.
3.
ACQUIS D’APPRENTISSAGE 

Pour atteindre le seuil de réussite, l’étudiant sera capable :

· de définir le contenu et la structuration d’une anamnèse de base ;

· d’expliquer l’utilité fonctionnelle des appareils et des tests d’optométrie classique et fonctionnelle, d’établir les relations fonctionnelles entre leur utilisation et le type d’informations recherchées lors d’un examen optométrique, de préciser (par rapport aux normes) les résultats attendus en ce qui concerne les mesures et les observations ;

· d’expliquer comment mettre en évidence et mesurer les anomalies du système visuel et y remédier (prévenir, compenser, influencer, corriger) en ce qui concerne la mise à foyer, la perception des couleurs et des contraste et d’expliquer les étiologies de ces dysfonctionnements ;

· d’expliquer pour chaque étape de l’examen visuel de base, le but, les moyens, les principes, les méthodes à disposition et les modes d’interprétation des résultats ;

face à des cas théoriques et disposant des résultats (anamnèse, dépistage, testing,…), en justifiant la méthode d’analyse,

· de formuler un pré-diagnostic dans une perspective holistique de prévention en explicitant les étiologies, les moyens de dépistage et de mesure ou les méthodes d’anamnèse, de testing, de prescription et de compensation des différents types de vision ;

face à une situation issue de la vie professionnelle,

· de mettre en œuvre les habiletés et les comportements opérationnels pour : 

· vérifier le réglage et le bon fonctionnement des appareils mis à sa disposition ;

· établir par un questionnement judicieux l’anamnèse de base du client ;

· procéder aux mesures et aux observations préliminaires à l’examen visuel ;

· mesurer et évaluer la fonction visuelle en effectuant l’examen visuel de base comprenant au minimum :

· la détermination de l'acuité visuelle et de l’emmétropisation,

· l’évaluation de la perception colorée, de la sensibilité aux contrastes ;

· élaborer une fiche « client » de base ;

Pour la détermination du degré de maîtrise, il sera tenu compte :

· de la clarté et de la précision du questionnement et de l’expression en général,

· de la fluidité dans l’exécution de l’examen visuel ainsi que de la gestion du temps imparti,

· de la qualité de la synthèse ;

· de la maîtrise des concepts théoriques qui sous-tendent les méthodes,

· de la clarté et de la fiabilité du raisonnement scientifique.

4.
PROGRAMME

L'étudiant sera capable :

4.1. Optométrie générale

· de définir, de décrire et d’expliquer :

· l’acuité visuelle,

· les dyschromatopsies, ainsi que les tests qui les mettent en évidence ;

· de déterminer le contenu d’une anamnèse et un mode de mise en œuvre adapté pour :

· structurer logiquement les informations recueillies lors du questionnement avant l’examen ;

· articuler cette prise d’informations avec les séances de testing ;

· collationner les résultats et les documents de synthèse nécessaires à leur interprétation ;

· d’expliciter les différentes étapes (et leur déroulement) de l’examen monoculaire, bioculaire et binoculaire de base et, pour chaque étape, d’expliquer le but, les moyens, les principes, les méthodes à sa disposition pour les tests suivants :

· kératométrie/topographie,

· skiascopie,

· examen subjectif monoculaire, bioculaire et binoculaire.

4.2. Optométrie générale : travaux pratiques

face à des situations issues de la vie professionnelle,

disposant du matériel approprié (équipement, matériel,…),

· de procéder (avant, pendant et après son utilisation) au réglage et à l’entretien de toute l’instrumentation requise à la pratique de l’optométrie et de l’utiliser, en tenant compte :

· des règles de sécurité et d’hygiène,

· des modes de contrôle des différents appareils garantissant la fiabilité des résultats,

· des normes,

· des spécificités d’utilisation (matériel, utilisateur et client),

· des distances requises,

· du public concerné ;

· d’organiser l’entretien et l’ordre d’une pratique en optométrie en vue de permettre une gestion efficace et de signaler des dysfonctionnements ;

· de développer des techniques de communication, d’investigation et de notation pour procéder à une anamnèse :

· complète et précise (poser des questions claires et adéquates, reformuler le message entendu, et demander des explications complémentaires,…),

· structurée de manière à construire un dossier pour le court et le long terme,

· permettant d’être interprétée par tout spécialiste ;

· de procéder aux mesures préliminaires à l’examen visuel proprement dit, à savoir :

· mesurer l’écart interpupillaire par différents moyens et en rapport avec les différents axes de l’œil ;

· relever des différentes acuités visuelles sur les différentes échelles classiques ;

· adapter la technique et la mesure et utiliser des échelles spécifiques pour des cas particuliers (enfants, amblyopes…) ;

· déterminer les différentes dominances oculaires par différents tests ;

· de procéder aux différents tests (subjectifs et objectifs) en rapport avec les différentes techniques d’examen visuel, à savoir :

· réaliser un examen monoculaire sur base de différentes méthodes (brouillard, cylindres croisés, sonde, skiascopie,…) ;

· procéder à l’équilibre bioculaire et binoculaire pour l’obtention d’un subjectif raffiné ;

5.
Constitution des groupes ou regroupement
Pour l’activité d’enseignement de « Optométrie générale : travaux pratiques », il est recommandé de ne pas dépasser trois étudiants par poste de travail. 

6.
CHARGE(S) DE COURS

Le chargé de cours sera un enseignant ou un expert.

L’expert devra justifier de compétences particulières issues d’une expérience professionnelle actualisée en relation avec la charge de cours qui lui est attribuée.

7.
HORAIRE MINIMUM DE L’UNITE D’ENSEIGNEMENT

	7.1. Dénomination des cours


	Classement des cours
	Code U
	Nombre de périodes

	Optométrie générale
	CT
	B
	20

	Optométrie générale : travaux pratiques
	PP
	C
	36

	7.2. Part d’autonomie
	P
	14

	Total des périodes
	70
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