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1.
FINALITES DE L’UNITE D’ENSEIGNEMENT

1.1.
Finalités générales

Dans le respect de l’article 7 du décret de la Communauté française du 16 avril 1991 organisant l’enseignement de promotion sociale, cette unité d’enseignement doit :

· concourir à l’épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion professionnelle, sociale, scolaire et culturelle ;

· répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des administrations, de l’enseignement et d’une manière générale des milieux socio-économiques et culturels.

1.2
Finalités particulières

L’unité d’enseignement s’adresse aux professionnels ou futurs professionnels pratiquant l’accueil dans des organismes associatifs ou publics tels que : maisons médicales, centres de planning familial, services de santé mentale, télé-accueil, services d’aide en assuétudes, insertion socioprofessionnelle, services sociaux …. 

Par l’expérimentation d’une pratique concrète d’accueil psycho-socio-éducatif, elle permet à l’étudiant de développer ses capacités à : 

♦ mobiliser de façon pertinente et personnalisée des compétences relationnelles et d’analyse ; 

♦ expérimenter et justifier une méthodologie d’intervention adaptée ; 

♦ évaluer sa pratique en regard de son évolution professionnelle, de son positionnement au sein du milieu de travail et de son intégration dans l’équipe. 

2.
CAPACITES PREALABLES REQUISES

2.1 Capacités préalables requises

· résumer les idées essentielles d’un texte relatif à une problématique d’ordre général ;

· en faire une analyse critique ;

· produire un message structuré qui exprime un avis, une prise de position devant un fait, un événement d’ordre général (des documents d’informations pouvant être mis à sa disposition).

2.2 Titre pouvant en tenir lieu 

Certificat d’enseignement secondaire supérieur (CESS)

3.
ACQUIS D’APPRENTISSAGE

Pour atteindre le seuil de réussite, l’étudiant sera capable,

· d’effectuer, de façon autonome et professionnelle, différentes tâches relevant de l’accueil psycho-socio-éducatif en développant ses capacités d’auto-évaluation ;

· dans le respect des règles d’usage de la langue française, de rédiger un rapport circonstancié d’activités décrivant et analysant le contexte professionnel, les différentes tâches exécutées, son implication dans l’équipe, les problèmes professionnels rencontrés et les solutions apportées pendant le stage.

Pour la détermination du degré de maîtrise, il sera tenu compte des critères suivants :
· le degré de qualité des comportements professionnels et relationnels adoptés,

· le niveau de finesse de l’analyse,

· le degré d’autonomie atteint,

· le niveau de qualité du rapport.

4.
PROGRAMME

4.1 Programme pour l’étudiant 

L’étudiant sera capable : 

· d’expérimenter une insertion professionnelle dans un contexte d’accueil psycho-socio-éducatif ; 

· de concevoir, de réaliser et d’évaluer des interventions d’accueil psycho-socio-éducatif : 

· analyser la demande et le contexte de l’intervention ;

· dégager les aspects prioritaires dans la prise en charge ;

· utiliser des outils et des techniques appropriés ; 

· justifier le choix des outils employés ; 

· analyser le processus d’accueil psycho-socio-éducatif développé ; 

· rendre compte des difficultés rencontrées, des solutions apportées et des

comportements adoptés ; 

· relever les aspects éthiques et déontologiques ; 

· évaluer sa pratique et analyser sa méthodologie dans un cadre de supervision.

4.2 Programme pour le personnel chargé de l’encadrement 

Au travers de séances de supervision : 

· offrir à l’étudiant un espace de réflexion, d’analyse critique de sa pratique professionnelle et des pistes de travail ; 

· accompagner l’étudiant dans son questionnement et ses analyses de situation ; 

· aider l’étudiant dans sa compréhension des processus d’accueil psycho-socio-éducatif ; 

· soutenir l’étudiant dans la compréhension de son engagement personnel en situation d’intervention ; 

· aider l’étudiant à transposer ses acquis à d’autres situations d’accueil psycho-socio-éducatif ; 

· clarifier avec l’étudiant, le service ou l’organisation, les termes du contrat de stage en fonction des points du programme de l’étudiant ; 

· gérer le suivi des activités de stage et les contacts avec les organisations et les services concernés ; 

· définir la démarche attendue, annoncer les critères et les modalités d’évaluation ; 

· apporter tout élément utile à la compréhension des spécificités des secteurs et services dans lesquels l’étudiant s’insère ; 

· contribuer à l’élaboration, par l’étudiant, d’une représentation originale et personnalisée de la fonction d’accueil psycho-socio-éducatif. 

5.
CHARGE DE COURS

Le chargé de cours sera un enseignant ou un expert.

L’expert devra justifier de compétences particulières issues d’une expérience professionnelle actualisée en relation avec le programme du présent dossier pédagogique.

6.
CONSTITUTION DES GROUPES OU REGROUPEMENT

Sans objet.

7.   HORAIRE MINIMUM DE L’UNITE D’ENSEIGNEMENT 

Code U

7.1. Etudiant : 80 périodes 


Z

7.2. Encadrement du stage :
	Dénomination du cours
	Classement
	Code U
	Nombre de périodes

	Encadrement
	CT
	I
	20

	 Total des périodes
	
	20

	 Nombre d’ECTS 
	
	4


Formation d’Accueillant psycho-socio-éducatif : Stage d’intégration
Page 5 sur 5

