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1. FINALITES DE L’UNITE DE FORMATION

1.1. Finalités générales

Conformément à l’article 7 du décret de la Communauté française du 16 avril 1991 organisant l’enseignement de promotion sociale, cette unité de formation doit :

· concourir à l’épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire ;

· répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des administrations, de l’enseignement et d’une manière générale des milieux socio-économiques et culturels.

1.2. Finalités particulières

L’unité de formation vise à permettre à l’étudiant dans le cadre des activités d’un centre de planning familial, d’approfondir ses compétences en matière d’accueil, d’entretien d’aide individuelle, de prévention et d’animation, et de s’initier aux entretiens de couple.

2. CAPACITES PREALABLES REQUISES

2.1. Capacités


Au travers d’une épreuve écrite ou orale :
· analyser, en se situant dans le cadre des limites de son travail de conseiller 
conjugal et familial, une situation problème amenée par lui ou par les chargés de 
cours en y intégrant les données de l’ethnopsychiatrie et de la psychopathologie ;

· proposer des stratégies spécifiques au conseiller conjugal et familial ;

· décrire les différents aspects de la sexologie ;

· décrire la structuration du couple et son évolution, en lien avec l’histoire de celui-
ci ;

· présenter, pour une MST, l’épidémiologie, la symptomatologie et les moyens de 
prévention ;


    à  partir d’une situation de crise de couple et/ou de famille :

· décrire les éléments juridiques présents et les mettre en lien avec les législations 
concernées ;

· déterminer les zones d’intervention du judiciaire, de l’extrajudiciaire et du 
conseiller conjugal et familial ;

·  formuler et justifier une méthodologie de l'analyse de situations de couple et/ou de    
 famille en utilisant de façon adéquate, pertinente et critique les concepts, notions et  
 outils d'analyse relevant de la sociologie du couple et de la famille,


    dans le cadre d’une situation  professionnelle exemplative de relation d’aide individuelle 

    imposée :

· mettre en œuvre des attitudes d’écoute et d’empathie ;

· réaliser une analyse de la demande explicite et implicite ;

· proposer des hypothèses de travail ;

· établir un cadre d’intervention approprié ;

· repérer les potentialités et les freins de la personne ;

· mettre en œuvre des stratégies d’accompagnement ;

· différencier le monde de l’aidé et de l’aidant ;

· analyser les normes et les valeurs en jeu ;

· identifier les interactions entre l’aidant et l’aidé ;

· expliciter les spécificités des approches systémique et analytique, leurs limites et   
leurs intersections.


    En outre, à partir d’entretiens d’aide individuels menés par l’étudiant : 

· rédiger les rapports des entretiens menés selon des critères préalablement définis ;

· formuler des hypothèses de travail ;

· énoncer ses points forts et ses points faibles ;

· réexaminer sa pratique professionnelle à la lumière des remarques formulées par 
l’équipe et/ou le chargé de cours.

2.2. Titres pouvant en tenir lieu

Attestations de réussite des U.F. :

« Bachelier Conseiller conjugal et familial : entretien d’aide : niveau 2 » - 955029U35D2 ;

« Bachelier Conseiller conjugal et familial : psychosexologie : niveau 1 » - 955027U35D2 ;

« Bachelier Conseiller conjugal et familial : stage d’intervention : niveau 1 » - 955030U35D2 ;

« Bachelier Conseiller conjugal et familial : psychopathologie et ethnopsychiatrie » - 955026U35D2 ;

« Bachelier Conseiller conjugal et familial : éléments sociétaux : niveau 2» - 955028U35D2.

2.3.      Condition particulière d’admission

Pour être admis dans cette unité de formation, l’étudiant prouvera qu’il est inscrit dans l’unité de formation « Bachelier Conseiller conjugal et familial : entretien d’aide : niveau 3 » - 955033U35D2 ou qu’il a obtenu l’attestation de réussite de cette unité de formation.

3. HORAIRE MINIMUM DE L’UNITE DE FORMATION

3.1. Etudiant : 180 périodes











Code U

Z

3.2. Encadrement du stage : 40 périodes 

	Dénomination du cours
	Classement du cours
	Code U
	Nombre de périodes

par groupe d’étudiants

	Bachelier Conseiller conjugal et familial : stage d’intervention - niveau 2
	CT
	I
	40 périodes


4. PROGRAMME

      Pour l’étudiant :

     L’étudiant sera capable :

· d’analyser les spécificités de l’institution : les missions, les acteurs, le public visé,
l’organigramme, etc. ;

· de réaliser un accueil de qualité d’une ou plusieurs personnes et effectuer la prise en charge immédiate de personnes en situation d’urgence ;

· de s’intégrer au travail de l’équipe ;

· de réaliser des activités de prévention, d’animation et/ou de promotion prévues dans les missions du centre en collaboration avec l’équipe ;

· de développer ses compétences en matière d’entretien d’aide individuel ;

· de s’initier  aux méthodologies d’entretien de couple :

· accueillir le couple et faciliter l’expression de sa demande ;

· formuler des hypothèses de travail ;

· de rédiger des rapports détaillés des entretiens réalisés incluant des liens entre la problématique du couple et les résonances personnelles qui interfèrent ;

· de s’auto-évaluer. 

Pour le chargé de cours :

· planifier le stage en fonction des connaissances préalables nécessaires à la maîtrise des capacités reprises au programme de l’étudiant afin de garantir l’efficacité du stage ;

· négocier l’horaire de prestations de l’étudiant dans un souci de pertinence et de cohérence pédagogique ;

· l’inciter à observer, à analyser, à critiquer à bon escient les activités de l’institution ;

· amener le stagiaire à prendre conscience des émotions et résonances personnelles suscitées par les expériences de stage ;

· évaluer la participation du stagiaire, analyser sa capacité d’adaptation au contexte institutionnel et au contexte de consultation conjugale et familiale ;

· analyser, avec le stagiaire, les rapports d’entretien ;

· critiquer, avec le stagiaire, les hypothèses de travail formulées ;

· amener le stagiaire à énoncer ses points forts et ses points faibles.

5. CAPACITES TERMINALES

      Pour atteindre le seuil de réussite, l’étudiant prouvera qu’il est capable :

      à partir de situations de stage,

· de rédiger, selon les critères définis, les rapports ;

· de formuler des hypothèses de travail ;

· d’énoncer ses points forts et ses points faibles ;

· de réexaminer sa pratique professionnelle à la lumière des remarques formulées par l’équipe et/ou le chargé de cours ;

· de comparer les méthodologies d’entretien individuel et de couple.

     Pour déterminer le degré de maîtrise, il sera tenu compte des critères suivants :

· objectivité des informations récoltées ;

· précision et cohérence du rapport ;

· finesse de l’analyse critique ;

· pertinence des hypothèses de travail ;

· richesse de la comparaison.

6. CHARGE DE COURS


Le chargé de cours sera un enseignant ou un expert.


L’expert justifiera de compétences particulières issues d’une expérience professionnelle 
actualisée, en relation avec le programme de cours concerné.

7. CONSTITUTION DES GROUPES OU REGROUPEMENT


Sans objet.

