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1.
FINALITES DE L’UNITE DE FORMATION

1.1.
Finalités générales

Conformément à l’article 7 du décret de la Communauté française du 16 avril 1991 organisant l'enseignement de promotion sociale, cette unité de formation doit :

· concourir à l’épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire ;

· répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des administrations, de l’enseignement et, d’une manière générale, des milieux socio-économiques et culturels.

1.2.
Finalités particulières


Cette unité de formation vise à permettre à l’étudiant de découvrir les spécificités de la profession d’esthéticien social et d’intégrer les règles déontologiques propres à ce métier. 
2.
CAPACITES PREALABLES REQUISES

       2.1. Capacités 
En Formation scientifique appliquée à l’esthétique : niveau 2
En utilisant le vocabulaire spécifique à l’esthétique :

· en biologie :
· décrire le rôle de l’eau dans l’organisme 
· expliquer différentes pressions dans les tissus ;

· exposer différentes caractéristiques de la circulation sanguine et leur rôle ;

· identifier des spécificités de la peau, notamment son équilibre acido-basique, et les expliciter ;

· décrire la physiologie élémentaire de fonctions vitales et d’organes impliqués dans l’esthétique ;

· légender un schéma des principaux muscles du visage et du corps.

· en chimie :
· citer les grandes familles des composants des produits cosmétiques, en décrire les différents effets et énoncer leurs principes actifs élémentaires ;

· décrire les principaux effets de vitamines et d’oligo-éléments sur la peau ;

· identifier les principales matières premières et fragrances des parfums ;

· expliquer le rôle et les effets de différentes huiles essentielles sur la peau.

· en physique :
· expliquer les principales applications des différents types de courant électrique en esthétique, en décrire les effets et les précautions à prendre lors de leur utilisation sur le corps humain ;

· expliquer la notion d’ultrasons et d'ondes lumineuses et leurs applications en esthétique.

En Soins du corps

en tenant compte des règles de sécurité et de protection des personnes, des règles d’ergonomie, et d’hygiène personnelle et professionnelle (matériel, linge, équipement, mobilier, désinfection et stérilisation)
· procéder aux opérations préliminaires au soin (poste de travail, accueil et installation du client, …) ;

· réaliser un massage imposé du corps humain et en justifier les manœuvres ; 

· réaliser correctement tout soin imposé, en respectant l’ordre chronologique, en tenant compte de la morphologie du corps et des contre indications ;

· rédiger des fiches techniques et conseils ;

· justifier les techniques, les produits et les appareils sélectionnés.

En Soins du visage
· procéder aux opérations préliminaires au soin (poste de travail, accueil et installation du client, …) ;

· déterminer le type de peau par l’examen visuel et palpatoire ;

· réaliser correctement tout soin imposé en tenant compte du type et des caractéristiques de la peau et en respectant l’ordre chronologique ;

· réagir de manière adéquate en présence d’allergies ou d’irritations cutanées ;

· rédiger des fiches techniques et conseils ;

· justifier les techniques, les produits et les appareils sélectionnés ;

En Maquillage avancé
dans un délai imparti et en tenant compte des règles de sécurité et de protection des personnes, des règles d’ergonomie, et d’hygiène personnelle et professionnelle (matériel, linge, équipement, mobilier, désinfection et stérilisation),

· réaliser correctement tout maquillage spécifique imposé en tenant compte des caractéristiques de la peau, de la morphologie du visage et de la chromatologie ;

· rédiger des fiches techniques en adéquation avec le travail imposé ;

· justifier les techniques et les produits sélectionnés ;

En milieu professionnel (institut de beauté)

dans le respect des règles de sécurité, d'hygiène et d'éthique professionnelle, sous le contrôle d’un responsable qualifié,

· s’insérer dans une équipe de travail, y entretenir des rapports corrects et harmonieux avec la clientèle et le personnel ;

· respecter la déontologie du métier ;

· accueillir, installer, protéger, écouter le client, dialoguer avec lui ;

· réaliser, de manière autonome, un maquillage de base, correcteur et/ou de circonstance sans erreur d'ordre technique et/ou pratique ;

· réaliser, de manière autonome, un soin de beauté des mains et des pieds sans erreur d'ordre technique et/ou pratique ;

· réaliser un soin de base du corps ;

· réaliser un soin simple du visage ;

· tenir et/ou compléter le carnet de stage en suivant les consignes du personnel chargé de l’encadrement.

2.2. Titres pouvant en tenir lieu

· Certificat de qualification d’« Esthéticien » correspondant au certificat de qualification d’« Esthéticien » délivré à l’issue d’une 6ème année technique de qualification délivré par l'enseignement secondaire supérieur de plein exercice.
ou
· Attestations de réussite des unités de formation :

· « Formation scientifique appliquée à l’esthétique : niveau 2 », n° de code : 91 61 02 U21 D1, « Soins du corps », n° de code : 83 21 02 U 21 D1,
·  « Soins du visage », n° de code : 83 21 03 U 21 D1, 
· « Maquillage avancé », n° de code : 83 21 04 U 21 D1, 
· « Esthéticien : préparation à l’exercice de la profession », n° de code : 83 21 05 U 21 D1,
·  « Stage niveau 2 », n° de code : 83 21 06 U 21D1, 
classées dans l’enseignement secondaire supérieur de transition.

3.
HORAIRE MINIMUM DE L’UNITE DE FORMATION

	3.1. Dénomination des cours
	Classement
	Code U
	Nombre de périodes

	Découverte du métier
	CT
	B
	16

	Déontologie 
	CT
	B
	16

	3.2. Part d’autonomie
	P
	8

	Total des périodes
	
	40


4. PROGRAMME DES COURS 
4.1. Découverte du métier
L’étudiant sera capable : 

au départ de mises en situation professionnelle proposées par le chargé de cours et susceptibles d’être rencontrées au sein de différents milieux médico-sociaux, 
pour des bénéficiaires fragilisés ou présentant différents types de souffrance physique, psychologique et/ou sociale (vieillissement pathologique, perte d'autonomie, deuil, isolement, exclusion, handicap, maladies invalidantes, ...),

· de décrire les différents milieux médico-sociaux dans lesquels l’esthéticien social est amené à travailler et les contraintes, notamment institutionnelles et organisationnelles qui s’y trouvent liées ;
· d’expliquer les rôles, les missions et les tâches de l’esthéticien social dans le processus global du bien-être des bénéficiaires ;
· d’identifier les qualités humaines et professionnelles et les compétences requises ;
· d’identifier les informations à recueillir et à transmettre auprès des équipes et services professionnels ; 

· d’expliquer et de situer ses actions au sein des différentes équipes professionnelles et pluridisciplinaires ;
· d’expliquer l’importance de la formation continue.
4.2. Déontologie :
L’étudiant sera capable : 
au départ de mises en situation professionnelle proposées par le chargé de cours et susceptibles d’être rencontrées au sein de différents milieux médico-sociaux, 
pour des bénéficiaires fragilisés ou présentant différents types de souffrance physique, psychologique et/ou sociale (vieillissement pathologique, perte d'autonomie, deuil, isolement, exclusion, handicap, maladies invalidantes, ...),

· d’expliquer les notions de déontologie professionnelle en vigueur dans les différents secteurs rencontrés par l’esthéticien social ;
· de situer ses limites professionnelles et de guider vers les personnes compétentes ou l’équipe professionnelle ;
· de décrire les règles déontologiques applicables au métier d’esthéticien social, tels que la confidentialité et le secret professionnel ;
· de proposer les attitudes et comportements en accord avec les règles déontologiques du métier et de les justifier ; 

· de respecter le cadre organisationnel de la structure d’accueil.
5.
CAPACITES TERMINALES


Pour atteindre le seuil de réussite, l’étudiant sera capable : 
Sur base de situations professionnelles proposées par le chargé de cours,
· de décrire les rôles, les missions et les tâches du métier d’esthéticien social ; 
· de décrire les différents secteurs dans lesquels il est susceptible de travailler ;
· de repérer les limites de la profession et d’expliquer sa place au sein d’une équipe pluridisciplinaire ;

· d’identifier et de justifier les attitudes et comportements à adopter dans le respect des règles de déontologie du métier.
Pour la détermination du degré de maîtrise, il sera tenu compte des critères suivants :

· le degré de clarté et de précision de l’expression,
· le degré d’explicitation de la justification.
6.
CHARGE(S) DE COURS

Un enseignant ou un expert.
L’expert devra justifier de compétences particulières issues d’une expérience professionnelle actualisée en relation avec le programme du présent dossier pédagogique.
7.
CONSTITUTION DES GROUPES OU REGROUPEMENT

    Aucune recommandation particulière.
� Le masculin est utilisé à titre épicène
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