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CAPAES - FORMATION PSYCHO-PEDAGOGIQUE GENERALE : AXES SOCIO-POLITIQUE , PSYCHO- RELATIONNEL ET PEDAGOGIQUE

Enseignement supérieur pédagogique de type court 

1. FINALITES DE L’UNITE DE FORMATION

1.1. Finalités générales

Conformément à l’article 7 du Décret de la Communauté française du 16 avril 1991 organisant l’enseignement de promotion sociale, cette unité de formation doit :

· concourir à l’épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire ;

· répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des administrations, de l’enseignement et d’une manière générale des milieux socio-économiques et culturels.

1.2. Finalités particulières

Conformément aux dispositions décrétales organisant le Certificat d’aptitude pédagogique approprié à l’enseignement supérieur organisé dans les Hautes Ecoles (CAPAES), l’unité de formation vise à permettre aux maîtres de formation pratique, aux maîtres-assistants et aux chargés de cours de développer les compétences suivantes :

· promouvoir la réussite des étudiants notamment par la prise en compte de la diversité des parcours ;

· faire face aux devoirs et aux dilemmes éthiques de la profession ;

· construire avec les étudiants un contexte relationnel propice à l’apprentissage ;

· ancrer les contenus et les démarches dans la réalité professionnelle visée par la formation ;

· planifier les cours et concevoir des dispositifs d’enseignement appropriés aux adultes ;

· maîtriser et utiliser les outils d’évaluation des apprentissages adaptés à l’enseignement dispensé et pouvoir répondre de ses choix.

2. CAPACITES PREALABLES REQUISES

Conformément à l’Arrêté de l'Exécutif de la Communauté française du 18 novembre 1991 relatif aux dossiers pédagogiques des sections et unités de formation de l'enseignement de promotion sociale de régime 1, en son article 6, les capacités préalables requises de l’unité de formation se limitent à la référence à des exigences administratives ou réglementaires.

Dans le cadre de cette unité, les participants devront répondre à l'obligation légale définie dans les dispositions reprises dans le Décret du 17 juillet 2002,  notamment en son article 10 qui stipule «  Nul ne peut s’inscrire à la formation du Capaes s’il n’est détenteur d’un titre académique autorisant son recrutement dans une Haute Ecole, dans une fonction de maître de formation pratique, de maître assistant ou de chargé de cours et s’il n’exerce pas une de ces fonctions».

3. HORAIRE MINIMUM DE L’UNITE DE FORMATION

3.1 Dénomination des cours
Classement des cours
Code U
Nombre de périodes

Formation psychopédagogique : axe socio-politique
CT
F
16

Formation psychopédagogique : axe  psycho-relationnel
CT
F
20

Formation psychopédagogique : axe pédagogique
CT
F
36

3.2   Part d’autonomie

0

Total des périodes

72

4. PROGRAMME

En vue de se positionner dans le système éducatif, sur  base  d’expériences professionnelles et en visant une articulation pratique - théorie et  théorie - pratique,

l’étudiant sera capable : 

en formation psychopédagogique : axe socio-politique,

· d’identifier et de définir des faits sociaux en référence aux différents courants sociologiques qui influencent l’éducation dans ses structures et leur évolution ;

· d’appréhender, d’identifier les principes fondamentaux qui régissent l’organisation de l’enseignement en Communauté française : le droit à l’instruction , le pacte scolaire, la structure de l’enseignement, … ; 

· d’analyser des cas permettant une réflexion éthique sur la profession, illustrant  le devoir de réserve, le secret professionnel, les droits et les devoirs de l’enseignant,… ;

en formation psychopédagogique : axe psycho-relationnel,

· d’expérimenter  des pratiques de communication :

· en explicitant le fonctionnement des groupes et des organisations ;

· en identifiant des techniques de gestion de groupe ;

· en dégageant des éléments qui sont sources de solidarité ou de conflit ;

· de repérer des facteurs qui favorisent la relation interpersonnelle en se référant à des théories de la communication ;

en formation psychopédagogique : axe pédagogique 

en vue de permettre  une planification d’une séquence d’activités éducatives et / ou  d’activités de formation (apprentissage, interview, supervision, guidance, …),

· d’observer,  d’analyser :

· des facteurs susceptibles d'influencer les apprentissages, 

· des principes, des stratégies et  des choix méthodologiques notamment ceux qui visent des démarches scientifiques  ;

· pour une séquence d’activités  de formation,  de présenter une liste d’objectifs  pour  lesquels il aura déterminé les critères d’évaluation ;

· de justifier :

· l’adéquation entre  la situation d’évaluation et l’objectif didactique annoncé,

· les choix effectués pour les méthodes d’évaluation.

5. CAPACITES TERMINALES

Pour atteindre le seuil de réussite, l’étudiant devra prouver qu’il est capable :

· de présenter une activité issue d’une expérience professionnelle liée à la fonction qu’il exerce dans une Haute Ecole en explicitant :

· les objectifs  poursuivis et les stratégies mises en œuvre pour les rendre opérationnels sur le terrain ;

· l’adéquation  entre :

· les choix opérés et  les missions de base de l’enseignant sur les plans socio-politique,  psycho-relationnel et pédagogique,

· la situation d’évaluation et l’objectif didactique annoncé.

Pour la détermination du degré de maîtrise, il sera tenu compte :

· de la qualité et de la pertinence  des  savoirs mobilisés,

· de sa capacité :

· à structurer  son argumentation,

· à utiliser judicieusement un vocabulaire scientifique.

6. CHARGES DE COURS

Un enseignant ou un expert.

Un expert titulaire d’un titre universitaire et pouvant justifier d’une expérience actualisée d’au moins 6 ans  dans l’enseignement supérieur :

· en sociologie de l’éducation (axe socio-politique),

· en  communication , en psychologie relationnelle ou psychopédagogie  (axe relationnel)

· en  psychopédagogie (axe  pédagogique)

ou  qui est titulaire  d’un doctorat dans le domaine des Sciences de l’éducation.

7. CONSTITUTION DES GROUPES OU REGROUPEMENT

Aucune recommandation particulière.
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