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APPROCHE PEDAGOGIQUE DES ADULTES EN
FORMATION

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR PEDAGOGIQUE DE TYPE COURT

1. FINALITES DE L’'UNITE DE FORMATION

1.1. Finalités générales

Dans le respect de l'article 7 du décret de la Camanté Francaise du 16 avril 1991
organisant I'enseignement de promotion socialée agtité de formation doit :

¢+ concourir a I'épanouissement individuel en promaivaine meilleure insertion
professionnelle, sociale, scolaire et culturelle ;

¢ répondre aux besoins et demandes en formation émases entreprises, des
administrations, de l'enseignement et d’'une manigéaérale des milieux socio-
économiques et culturels.

1.2 Finalités particulieres
L'unité de formation vise a permettre :

¢ a létudiant, disposant des titres requis pour ignge dans I'enseignement de
promotion sociale de niveau secondaire supérietadagter a I'enseignement
secondaire inférieur une démarche pédagogiquermliec sa discipline ;

+ a tout enseignant d’adopter une pédagogie en lien sa discipline et répondant aux
spécificités des publics de I'enseignement de ptmmaociale.

2. CAPACITES PREALABLES REQUISES

Pour accéder a I'unité de formation, I'étudianttédie porteur :

+ soit du titre d'agrégé de I'enseignement secondajérieur ou d'un dipldme de niveau
universitaire complété par le certificat d'aptitsgedagogiques (CAP) ou le certificat
de cours normaux techniques moyens (CNTM);

+ soit d’'un titre qui permet lI'accés a la fonctioredseignant dans I'enseignement de
promotion sociale ou d'une attestation d'occupatidenseignant rémunéré dans
I'enseignement organisé ou subventionné par la Qamanité Francaise.

3. HORAIRE MINIMUM DE L'UNITE DE FORMATION

3.1. Dénomination du cours Classement Code U No[n.bre de
périodes
Méthodologie spéciale : Approche
pédagogique des adultes en formation CT F 32
Méthodologie spéciale : Approche
pédagogique -par discipline- des CT F 8
adultes en formation
3.2. Part d’autonomie P 8
Total des périodes 48
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4. PROGRAMME

L'étudiant sera capable :

4.1. Méthodologie spéciale : Approche pédagogiquesl adultes en formation

sur base de dossiers pédagogiques de I'enseignefegarbomotion sociale,

¢ de décoder les finalités, les capacités préalaigigsises, le programme, les capacités
terminales d’'un dossier pédagogique en vue de mirestdes séquences d’apprentissage
adaptées aux publics adultes ;

a partir d’échanges d’expériences et/ou d'obsensai de situations relevant de
I'enseignement de promotion sociale,

sur base de théories relatives aux mécanismes tBagipsage des adultes,

¢ d’identifier les freins et les adjuvants conceptuebgnitifs, ... rencontrés par des adultes
et jeunes adultes, notamment en reprise de formatio

¢ d’élaborer des séquences d’apprentissage apprs@iégroupe classe et/ou a I'étudiant
en exploitant notamment les éléments identifiés ;

¢ de proposer des pratiques et des modalités d'éi@uaeohérentes avec les séquences
d’apprentissage élaborées et conformes aux digpusittglementaires.

4.2. Méthodologie spéciale : Approche pédagogiquepar discipline- des adultes en

formation
sur base d’'un dossier pédagogique de la disciimgeignée ou a enseigner,

¢ d’élaborer un portfolio démontrant sa démarchesxéfe sur le dossier pédagogique de la
discipline enseignée ou a enseigner, et les ségsed@pprentissage et pratiques
d’évaluation s’y référant.

CAPACITES TERMINALES

Pour atteindre le seuil de réussite,étudiant sera capable,

dans le respect des regles et usages de la langoesise,

+ de rédiger, au départ de son portfolio, une anafexive centrée sur I'impact des dispositifs

d’enseignement et d’évaluation qu’il a congus etspt propres a la discipline enseignée ou
a enseigner ;

+ de défendre oralement cette analyse en mettani@éenée sa capaciteé :

0 a identifier les changements amenés dans son tiélgmtifessionnelle par rapport a ses
aptitudes et compétences de chargé de cours ;

0o a proposer des actions pédagogiques susceptiblése dmises en ceuvre dans
I'enseignement de promotion sociale.

Pour la détermination du degré de maitrise, il serdéenu compte des critéres suivants :

¢
¢
¢
¢

le degré de pertinence de I'analyse,
le niveau de cohérence de I'argumentation présentée
le degré de précision de la terminologie utilisée,

l'originalité de la présentation.
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6. CHARGE(S) DE COURS

Un enseignant ou un expert.

L’expert devra justifier de compétences particelgeissues d’'une expérience professionnelle
actualisée en relation avec le programme du prégesier pédagogique.

7. CONSTITUTION DES GROUPES OU REGROUPEMENT

Il est recommandé de ne pas dépasser 20 étudamgsqupe.
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