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1.
FINALITES DE L’UNITE DE FORMATION

1.1.
Finalités générales

Conformément à l’article 7 du décret de la Communauté française du 16 avril 1991, 

cette unité de formation doit :

· concourir à l’épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire;

· répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des administrations, de l’enseignement et d’une manière générale des milieux socio-économiques et culturels.

 1.2.
Finalités particulières

Cette unité de formation vise à permettre à l’étudiant :

· de maîtriser les notions d’action communautaire et d’action collective en les situant dans leur contexte historique, politique et social ;

· de poser un regard critique sur l’évolution de l’action communautaire et collective en se basant sur des éléments d’analyse socio-économique.

2.
CAPACITES PREALABLES REQUISES

2.1.       Capacités

· Mettre en œuvre une méthodologie de recherche scientifique,  à savoir : 

· organiser un ensemble d’observations en respectant des critères de validité scientifique ;

· mettre en évidence les problématiques conceptuelles, les problèmes à résoudre, les solutions à mettre en œuvre ; 

· développer une méthodologie adéquate par rapport à un sujet traité ;

· identifier les principaux éléments internes et externes qui procèdent à la dynamique des institutions du secteur social ;

· relever les types de problèmes que peuvent rencontrer les organisations du secteur social et proposer des pistes de solution.

2.2.         Titre pouvant en tenir lieu

Diplôme de l’enseignement supérieur de type court, de type long ou universitaire à orientation économique, sociale, pédagogique, paramédicale de plein exercice ou de promotion sociale.
3. HORAIRE MINIMUM DE L’UNITE DE FORMATION

	3.1. Dénomination des cours
	Classement des cours
	Code U
	Nombre de périodes

	Analyse du contexte politico-institutionnel belge
	CT 
	B
	30

	Approche historique de l’action communautaire et collective
	CT
	B
	25

	Approche sociologique de l’action communautaire et collective
	CT
	B
	25

	3.2. Part d’autonomie
	
	        P
	20

	Total des périodes 
	
	100


4.    PROGRAMME
L’étudiant sera capable :

4.1. Analyse du contexte politico-institutionnel belge
· d’expliciter, du niveau communal au niveau européen, les différents niveaux de pouvoir et l’organisation des compétences dans le système politique belge ;

· d’identifier les logiques qui sous-tendent les politiques actuellement appliquées en matière d’emploi, de logement, d’environnement, de culture,… et d’en déterminer les enjeux ;

· de relever, au sein des politiques relatives à l’emploi, au logement, à l’environnement,… les éléments qui ont trait à l’action communautaire et collective ;

· d’inventorier les principaux dispositifs d’action mis en place dans le cadre de ces politiques communautaires et collectives ;

· de mesurer l’impact de ces dispositifs sur les différents aspects de la vie des populations concernées.

4.2. Approche historique de l’action communautaire et collective

· de définir le champ conceptuel de l’action communautaire et collective ;

· d’expliciter les différentes conceptions de l’action communautaire et collective et de les situer dans leur contexte historique ;

· de poser un regard critique sur ces évolutions en se questionnant sur les conditions de son émergence ;

· de faire des liens transversaux entre les différents champs qui portent l’action communautaire et collective ;

· de comparer notre conception de l’action communautaire et collective à celles d’autres pays ou régions.

4.3. Approche sociologique de l’action communautaire et collective

L’étudiant sera capable :

· de mettre en œuvre une démarche d’analyse sociologique et économique ;

· de se référer à des modèles d’analyse pour appréhender la réalité de l’action communautaire et collective ;

· d’identifier l’importance de la pratique de l’action communautaire et collective en tant qu’approche scientifique ;

· d’expliciter les différents modèles d’action communautaire et collective et notamment celui du développement local ;

· de différencier les types de développement : communautaire, local, rural, durable ;

· de mettre en évidence l’importance de notions telles que gouvernance, démocratie locale, pacte associatif,… dans le développement de l’action communautaire et collective.

5. CAPACITES TERMINALES
Pour atteindre le seuil de réussite, l’étudiant sera capable :

· d’expliciter les logiques qui sous-tendent les politiques actuelles, dans le champ de l’action communautaire et collective en identifiant les différents niveaux de pouvoir du système politique belge ;

· de comparer différentes conceptions de l’action communautaire et collective en les situant dans une perspective historique ;

· d’expliciter différents modèles d’action communautaire et collective.

Pour déterminer le degré de maîtrise, il sera tenu compte des critères suivants :

· le degré de cohérence du raisonnement,
· l’utilisation judicieuse et pertinente des concepts mis en œuvre dans son argumentation, 
· la validité de l’approche critique,
· le niveau de rigueur de l’analyse,
· la capacité à nuancer ses propos.
6.   CHARGE(S) DE COURS

Un enseignant ou un expert.

L’expert devra justifier de compétences particulières issues d’une expérience actualisée et reconnue dans le domaine en relation avec le programme du présent dossier pédagogique. 
7.     CONSTITUTION DES GROUPES OU REGROUPEMENT

       Aucune recommandation particulière.
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